
Kunnanhallitus § 151 06.05.2022

LÄHIHOITAJAN REKRYTOINTI

Khall 06.05.2022 § 151    
Tehostetun asumispalveluyksikkö Onnelan lähihoitaja

 (vakanssinumero 020306) on ilmoittanut kirjallisesti 25.4.2022
irtisanoutuvansa työsuhteesta 1.5.2022 alkaen. Lähihoitajan
rekrytointi on perusteltua vaaditun hoitajamitoituksen täyttämiseksi. 

 Pelkosenniemen kunnan hallintosäännön 45 § mukaan valtuusto
valitsee kunnanjohtajan ja toimialajohtajat toistaiseksi voimassa
olevaan virkasuhteeseen. Kunnanhallitus valitsee muut viran- ja
toimenhaltijat toistaiseksi voimassa olevaan virka- tai
työsopimussuhteeseen.

 Esityslistan liitteenä on lähihoitajan hakuilmoitus.

Lisätiedot/valmistelija: Sosiaalijohtaja Riitta Kostamo, puh. 040 532 0474

Kunnajohtajan esitys:  Kunnanhallitus päätttää 
 1. käynnistää rekrytoinnin lähihoitajan tehtävään tehostetun

asumispalveluyksikkö Onnelaan toistaiseksi voimassa olevaan
työsuhteeseen 31.5.2022 alkaen tai sopimuksen mukaan   

 3. vahvistaa lähihoitajan tehtävän kelpoisuusehdoksi sosiaali- ja
terveysalan lähihoitajan ammatillisen perustutkinnon

 4. valtuuttaa sosiaalijohtajan toteuttamaan rekrytoinnin ja
valitsemaan henkilön tehtävään. 

Käsittely:

Päätös: Päätösesitys hyväksyttiin

Tiedoksi: Sosiaalijohtaja

Muutoksenhaku: Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee
kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.


