Kunnanhallitus

§ 119 07.04.2022

KIRJANPITAJAN REKRYTOINTI

Khall 07.04.2022 § 119

Lisatiedot/valmistelija:

Kunnanjohtajan esitys:

Kasittely:

Paatos:

Kirjanpitaja on irtisanoutunut tehtavastaan siten, etta viimeinen
virassaolopaiva on 10.8.2022. Tarve vakanssin tayttamiselle
(vakanssinro 010202) on ajankohtainen ja rekrytointi on perusteltua
kaynnistaa viipymatta uuden henkilon perehdytyksen
mahdollistamiseksi. Tavoitteena on tayttaa virka toistaiseksi
voimassa olevana 11.8.2022 alkaen.

Pelkosenniemen kunnan vakanssiluetteloon on vahvistettu
kirjanpitajan kelpoisuusehdoksi soveltuva korkeakoulututkinto.
Tehtavan menestyksellinen hoitaminen edellyttaa oma-aloitteista ja
vastuullista tyoskentelyotetta seka kiinnostusta taloushallinnon
jarjestelmien ja prosessien kehittdmiseen. Aiempi kokemus
kirjanpidon tehtavista kuntasektorilla katsotaan hakijalle eduksi.

Hallintosaannon 45§:n mukaan valtuusto valitsee kunnanjohtajan ja
toimialajohtajat toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen.
Kunnanhallitus valitsee muut viran- ja toimenhaltijat toistaiseksi
voimassa olevaan virka- tai tydsopimussuhteeseen ja yli kuuden
kuukauden mittaiseen maaraaikaiseen virka- tai
tydsopimussuhteeseen. Hallintosaannon 44§:n mukaan viran tai
virkasuhteen julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta
paattava viranomainen.

Kunnanhallitus voi 4§:n mukaan siirtaa tehtavia ja toimivaltaansa
viranhaltijalle, ellei lainsaadanndsta muuta johdu.

Esityslistan liitteena on luonnos hakukuulutukseksi kirjanpitajan
tehtavaan.

Hallinto- ja sivistysjohtaja Paula Alatalo, puh. 0400 222 191

Kunnanhallitus paattaa

1) antaa luvan kirjanpitajan rekrytointiin 11.8.2022 alkaen tai
sopimuksen mukaan.

2) vahvistaa kelpoisuusehdoksi soveltuvan korkeakoulututkinnon
3) valtuuttaa hallinto- ja sivistysjohtajan toteuttamaan rekrytoinnin
seka kunnanjohtajan paattamaan virkaan valittavasta henkildsta.
4) tarkastaa pykalan kokouksessa

Kunnanhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kunnanjohtajan
esityksen. Pykala tarkastettiin kokouksessa.



Tiedoksi: Hallinto- ja sivistysjohtaja
Kunnanjohtaja

Muutoksenhaku: Paatdksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta, koska paatds koskee
kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja taytantédénpanoa.



