Kunnanhallitus

§ 61 17.02.2022

LAHIHOITAJAN REKRYTOINTI

Khall 17.02.2022 § 61

Lisatiedot/valmistelija:

Kunnanjohtajan esitys:

Kasittely:

Paatos:

Tiedoksi:

Muutoksenhaku:

Lahihoitaja (vakanssinumero 020310 ) on irtisanoutunut kirjallisella
ilmoituksella 31.1.2022 tehtavastaan siten, etta viimeinen tyopaiva
on 27.2.2022. Lahihoitajan rekrytoiminen on perusteltua, jotta
turvataan riittdva hoitohenkildston mitoitus palvelukoti Onnelassa.

Laki ikdantyneen vaeston toimintakyvyn tukemisesta ja laki
iakkaiden sosiaali- ja terveyspalveluista mukaan, on
henkilostomitoituksen vuoden 2022 alusta vahintaan 0,6 tyontekijaa
asiakasta kohti. Henkilostomitoitus vahintaan 0,7 tyontekijaa
asiakasta kohti tulee taysimaaraisesti voimaan 1.4.2023.

Pelkosenniemen kunnan hallintosaannon 45 § mukaan
kunnanhallitus valitsee muut viran- ja toimenhaltijat toistaiseksi
voimassa olevaan virka- tai tydsopimussuhteeseen.

Esityslistan liitteena on luonnos hakuilmoituksesta.
Sosiaalijohtaja Riitta Kostamo, puh. 040 532 0474

Kunnanhallitus paattaa

1) rekrytoida lahihoitaja palvelukoti Onnelaan toistaiseksi voimassa
olevaan tyGsuhteeseen siten, etta toimi taytetdan 15.3.2022 alkaen
tai sopimuksen mukaan

2) vahvistaa kelpoisuusehdoksi sosiaali- ja terveysalan lahihoitajan
perustutkinnon

3) hakuilmoitus julkaistaan kunnan kotisivuilla, Kuntarekry -
palvelussa, TE-palveluiden Avoimet tyopaikat -sivustolla ja kunnan
Facebook -sivuilla ajalla 18.2.2022 — 3.3.2022.

4) valtuuttaa toimialajohtajan valitsemaan haastattelijat,
haastatteluun kutsuttavat seka paattamaan toimeen valittavan
henkilon.

Kunnanhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kunnanjohtajan
esityksen.
Sosiaalijohtaja

Paatdksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta, koska paatos koskee
kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja taytantéénpanoa.



