Kunnanhallitus

§ 272 30.09.2021

LAUSUNTOPYYNTO KUNNILLE LAPIN TYOLLISTYMISESTA EDISTAVAN
MONIALAISEN YHTEISPALVELUN (TYP) ORGANISOITUMISESTA VUOSILLE 2022 -

2024

Khall 30.09.2021 § 272

Lisatiedot/valmistelija:

Kunnanjohtajan esitys:

Tydllistymista edistava monialainen yhteispalvelu (TYP) on
lakisaateinen palvelu. TYP-palvelun tavoitteena on edistaa
tyottomien tyodllistymista tarjoamalla heille palvelutarpeensa
mukaisia julkisia tydvoimapalveluja seka sosiaali- terveys- ja
kuntoutuspalveluja tyollistymista edistavasta monialaisesta
yhteispalvelusta (1369/2014, lyhenne TYP) ja lain nojalla annetun
asetuksen (1377 / 2014 ) mukaisesti.

Lapin kunnat, Lapin TE-toimisto ja Kansanelakelaitos paattivat
vuonna 2015, etta Lapissa on yksi TYP verkosto ja TYP toimintaa
hallinnoi Lapin liitto. Lapin tyollistymista edistavasta monialaisen
yhteispalvelun (Lapin TYP) johtoryhma on kokouksessaan
15.4.2021 § 6 paatynyt esittdmaan nykyisen toimintamallin
jatkamista. Maakuntauudistuksen valmistelusta johtuen
yhteistydsopimus on hyvaksytty erikseen vuosille 2019 - 2020 ja
2021.

Lausuntopyynndlla pyydetaan Lapin kuntia hyvaksymaan 30.9.2021
mennessa seuraavat paatoskohdat:

1) Lapin Tyollistymisesta edistavan yhteispalvelun organisoitumisen
jatkon nykymallin mukaisesti vuosille 2022 - 2024

2) Liitteena olevan, nykyisen toimintamallin pohjalta laaditun, Lapin
tyollistymista edistavan monialaisen yhteistyoryhman (TYP)
yhteisty6luonnoksen kuntanne osalta. Lopullinen yhteistydsopimus
toimitetaan kuntiin allekirjoitettavaksi virallisen
organisoitumispaatoksen jalkeen

3) Nimeamaan kunnasta TYP-johtoryhman jasenen ja taman
varajasenen (liitteena luettelo nykyisista johtoryhman jasenista).

Sosiaalijohtaja Riitta Kostamo, puh. 040 532 0474

Kunnanhallitus paattaa

1) hyvaksya Lapin Tydllistymisesta edistavan yhteispalvelun
organisoitumisen jatkon nykymallin mukaisesti vuosille 2022 - 2024
2) hyvaksya liitteena olevan, nykyisen toimintamallin pohjalta
laaditun, Lapin tyollistymista edistavan monialaisen yhteistyoryhman

(TYP) yhteistydluonnoksen Pelkosenniemen kunnan osalta.

3) nimeamaan kunnasta TYP-johtoryhman jasenen ja taman



varajasenen (liiteena luettelo nykyisista johtoryhman jasenista).

4) tarkastaa pykalan kokouksessa.
Paatos: Kunnanhallitus paatti yksimielisesti:

1) hyvaksya Lapin Tyodllistymisesta edistavan yhteispalvelun
organisoitumisen jatkon nykymallin mukaisesti vuosille 2022 - 2024

2) hyvaksya liitteena olevan, nykyisen toimintamallin pohjalta
laaditun, Lapin tyollistymista edistavan monialaisen yhteistyéryhman
(TYP) yhteistyoluonnoksen Pelkosenniemen kunnan osalta.

3) nimeta kunnasta TYP-johtoryhman jaseneksi sosiaalijohtajan ja
hanen varajasekseen nuoriso- ja tyollisyysohjaajan.

4) tarkastaa pykalan kokouksessa.

Tiedoksi: kirjaamo.lappi@te-toimisto.fi
Sosiaalijohtaja
Nuoriso- ja tyodllisyysohjaaja

Muutoksenhaku: Paatoksesta voi tehda kuntalain 134 §:n mukaisen
oikaisuvaatimuksen kunnanhallitukselle.



