Hyvinvointilautakunta §8 14.01.2021
Hyvinvointilautakunta §42 25.02.2021
Kunnanhallitus § 237 26.08.2021

VARHAISKASVATUKSEN LASTENHOITAJAN REKRYTOINTI
Hyvitk 14.01.2021 § 8

Pelkosenniemen varhaiskasvatuksessa on varhaiskasvatuksen
lastenhoitajan toimi (vakanssinumero 030203), joka on taytetty
maaraaikaisesti 31.12.2020. Toimen varsinainen haltija on
irtisanoutunut 1.1.2021 alkaen.

Hallintosaannon 48 §:n mukaan kunnanhallitus ja lautakunnat
paattavat tydsopimuslain maaraysten mukaisesti toistaiseksi
voimassa olevaan tyosopimussuhteeseen ottamisesta ja yli 6
kuukauden mittaiseen maaraaikaiseen tydsopimussuhteeseen
ottamisesta, ellei kunnanhallitus tai lautakunta toisin paata.

Lisatiedot/valmistelija: Hallinto- ja sivistysjohtaja Riitta Savukoski, p. 0400 222 191

Hallinto- ja sivistysjohtajan esitys:
Hyvinvointilautakunta paattaa:
1. Laittaa auki varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimen liitteena
olevan hakuilmoituksen mukaisesti ajalle 15.-31.1.2021.
2. Hallinto- ja sivistysjohtaja maarittaa haastatteluajankohdan ja
kutsuu haastatteluun kaksi haastattelijaa hyvinvointilautakunnasta.

Hallinto- ja sivistysjohtajan muutettu esitys:

Hyvinvointilautakunta paattaa:

1. Laittaa auki varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimen ajalla
1.2.-21.2.2021

2. Haastatteluajankohta on helmikuussa 2021.

Hallinto- ja sivistysjohtaja maarittaa haastatteluajankohdan ja kutsuu
haastatteluun kaksi haastattelijaa hyvinvointilautakunnasta.

Kasittely: -

Paatos: Hyvinvointilautakunta hyvaksyi muutetun esityksen yksimielisesti.
Tiedoksi: -

Muutoksenhaku: Paatdksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta, koska paatos koskee

kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja taytantéonpanoa.

Hyvitk 25.02.2021 § 42



Lisatiedot/valmistelija:

Hyvla 25.2.2021

Varhaiskasvatuksen rekrytointiin on hankittu ulkopuolinen
rekrytointiyritys Eezy Personnel. Eezy Personnel on toteuttanut
rekrytointia ja hakuilmoitus on julkaistu Kuntarekry-palvelussa,
Te-palveluissa, Lapin Kansa-lehdessa, EezyPersonnel.fi, Eezy. fi,
Duunitori.fi, Oikotie.fi ja LinkedIn. Lisaksi kohdistettua
somemainontaa on tehty Facebookissa ja Instragramissa.

Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimi on ollut haettavana
1.-21.2.2021 ja esityslistan julkaisemisen aikaan haku on ollut viela
kaynnissa.

Hallinto- ja sivistysjohtaja Riitta Savukoski, p. 0400 222 191

Hallinto- ja sivistysjohtajan esitys:

Kasittely:

Paatos:
Tiedoksi:

Muutoksenhaku:

Khall 26.08.2021 § 237

Lisatiedot / valmistelija:

Hyvinvointilautakunta paattaa valita varhaiskasvatuksen vakituiseen
lastenhoitajan toimeen Laura Mattasen ja 1. varasijalle Reetta
Kantoluodon.

Antti Oikarinen poistui kokouksesta taman pykalan kasittelyn ajaksi.
Intressijaaviys.

Hyvinvointilautakunta hyvaksyi esityksen yksimielisesti.
Hakijat

Paatdksesta voi tehda kuntalain 134 §:n mukaisen
oikaisuvaatimuksen lautakunnalle.

Kh 26.8.2021

Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtavaan (vakanssinumero
030203) valittu Laura Mattanen on toiminut varhaiskasvatuksen
opettajana 28.3.2021 alkaen. Hyvinvointilautakunta paatti tehtavan
hoidosta sisaisin jarjestelyin kokouksessaan 25.2.2021 § 41.
Lastenhoitajan tehtava on taytetty maaraaikaisesti siten, etta
tyontekijan tyosuhde paattyy 31.10.2021. Maaraaikaisuuden
perusteena on ollut sijaisuus.

Hakukuulutus on esityslistan liitteena.

Hallinto- ja sivistysjohtaja Paula Alatalo, puh. 0400 222 191



Kunnanjohtajan esitys:

Kasittely:

Paatos:

Tiedoksi:

Muutoksenhaku:

Kunnanhallitus paattaa

1) julistaa haettavaksi varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtavan
siten, etta se taytetdan edelleen ajalle 1.11.2021-27.3.2022.
Maaraaikaisuuden perusteena on sijaisuus. Tehtavan hakuilmoitus
julkaistaan tydvoimahallinnon mol-sivustolla, Kuntarekry-palvelussa
seka kunnan verkko- ja Facebook-sivuilla.

2) Vahvistaa tehtavan kelpoisuusehdoksi varhaiskasvatuksen
lastenhoitajan kelpoisuuden, joka maaraytyy varhaiskasvatuslain
(540/2018) 28 §:n mukaan.

3) Valtuuttaa hallinto- ja sivistysjohtajan valitsemaan haastattelijat ja
haastateltavat seka valitsemaan tehtavaan henkilon.

Kunnanhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya kunnanjohtajan
esityksen.

Hallinto- ja sivistysjohtaja



