Hyvinvointilautakunta § 132 29.07.2021
Kunnanhallitus § 236 26.08.2021

SAIRAANHOITAJAN REKRYTOINTI

Hyvitk 29.07.2021 § 132

29.7.2021 § 132
Palvelukoti Onnelan sairaanhoitaja (vakanssinumero 020323) on
irtisanoutunut 18.7.2021 alkaen. Sairaanhoitajan tehtavan
(tyésuhteinen) tayttaminen on perusteltua riittavan hoitohenkiléston
mitoituksen tayttamiseksi. Tavoitteena on myOs nostaa geriatrisen ja
kuntouttavan hoitotydn osuutta ja laatua palvelukodilla.

Pelkosenniemen kunnan Hallintosaannon 45 §:ssa on toistaiseksi
voimassa olevaan palvelussuhteeseen ottamista koskevat seuraavat
toimivaltamaaraykset:

Kunnanhallitus valitsee muut viran- ja toimenhaltijat toistaiseksi
voimassa olevaan virka- tai tydsopimussuhteeseen ja yli kuuden
kuukauden mittaiseen maaraaikaiseen virka- tai
tydsopimussuhteeseen pois lukien opettajien virat, joihin on
mahdollisuus rekrytoida lukuvuodeksi kerrallaan.

Lisatiedot: Sosiaalijohtaja Riitta Kostamo, p. 040 532 0474.

Sosiaalijohtajan esitys: Hyvinvointilautakunta paattaa,
1. julistaa Palvelukoti Onnelan sairaanhoitajan tehtdvan avoimeen
hakuun oheisen hakuilmoituksen mukaisesti siten, etta tehtava
taytetaan heti tai sopimuksen mukaan.
2. valtuuttaa sosiaalijohtajan ja palvelukodin johtajan toteuttamaan
haastattelut ja valmistelemaan valintapaatoksen kunnanhallitukselle.

Paatos: Hyvinvointilautakunta hyvaksyi esityksen yksimielisesti.

Tiedoksi: Sosiaalitoimi

Muutoksenhaku: Paatoksesta ei voi tehda kuntalain 136 §.n mukaista
oikaisuvaatimusta, koska asia koskee valmistelua ja
taytantoonpanoa.

Khall 26.08.2021 § 236
Khall 26.8.2021

Sairaanhoitajan haku paattyi 22.8.2021. Maaraaikaan mennessa



Lisatiedot/valmistelija:

Kunnanjohtajan esitys:

Kasittely:

Paatos:

Tiedoksi:

Muutoksenhaku:

saapui yksi hakemus. Hakijalla on tehtavassa edellytetty kelpoisuus.
Myos kunnan henkilokuntaan kuuluva sairaanhoitaja on kirjallisesti
ilmoittanut halukkuutensa siirtya palvelukoti Onnelan sairaanhoitajan
toimeen. Hakemus ja suostumus sisaiseen siirtoon on nahtavilla
sosiaalitoimistossa.

Hallintosdannoén 51 § mukaan viranhaltijan siirtdmisesta toimialan
sisalla toiseen virkasuhteeseen paattaa toimialajohtaja.
Hallintosdannon 39 § mukaan se, mita hallintosaannossa on
maaratty viranhaltijasta, koskee soveltuvin osin myos
tydsopimussuhteista henkilostoa.

Sosiaalijohtaja Riitta Kostamo, puh. 040 532 0474

Valmistelijan nakemys: Kunnanhallitus paattaa valtuuttaa
toimialajohtajan valitsemaan haastattelijat ja haastatteluun
kutsuttavat seka paattamaan tehtavaan valittavan henkilon.

Kunnanhallitus paattaa valtuuttaa toimialajohtajan valitsemaan
haastattelijat, haastatteluun kutsuttavat seka paattamaan tehtavaan
valittavan henkilon.

Kunnanjohtaja kertoi, etta tehtavaan hakemuksen jattanyt on perunut
hakemuksensa 22.8.2021. Kunnanjohtaja esitti, ettd kunnanhallitus
merkitsee ajankohtaistilanteen tiedoksi.

Kunnanhallitus paatti merkita tiedoksi, etta sairaanhoitajan
tehtavaan hakemuksen jattanyt on perunut hakemuksensa.

Sosiaalijohtaja

Paatoksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta, koska paatos koskee
kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja taytantéénpanoa.



