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SAIRAANHOITAJAN REKRYTOINTI

Hyvltk 29.07.2021 § 132
 29.7.2021 § 132 

Palvelukoti Onnelan sairaanhoitaja (vakanssinumero 020323) on
irtisanoutunut 18.7.2021 alkaen. Sairaanhoitajan tehtävän
(työsuhteinen) täyttäminen on perusteltua riittävän hoitohenkilöstön
mitoituksen täyttämiseksi. Tavoitteena on myös nostaa geriatrisen ja
kuntouttavan hoitotyön osuutta ja laatua palvelukodilla.

 Pelkosenniemen kunnan Hallintosäännön 45 §:ssä on toistaiseksi
voimassa olevaan palvelussuhteeseen ottamista koskevat seuraavat
toimivaltamääräykset:

Kunnanhallitus valitsee muut viran- ja toimenhaltijat toistaiseksi
voimassa olevaan virka- tai työsopimussuhteeseen ja yli kuuden
kuukauden mittaiseen määräaikaiseen virka- tai
työsopimussuhteeseen pois lukien opettajien virat, joihin on
mahdollisuus rekrytoida lukuvuodeksi kerrallaan.

Lisätiedot:  Sosiaalijohtaja Riitta Kostamo, p. 040 532 0474.

Sosiaalijohtajan esitys: Hyvinvointilautakunta päättää,
 1. julistaa Palvelukoti Onnelan sairaanhoitajan tehtävän avoimeen

hakuun oheisen hakuilmoituksen mukaisesti siten, että tehtävä
täytetään heti tai sopimuksen mukaan.

 2. valtuuttaa sosiaalijohtajan ja palvelukodin johtajan toteuttamaan
haastattelut ja valmistelemaan valintapäätöksen kunnanhallitukselle.

Päätös: Hyvinvointilautakunta hyväksyi esityksen yksimielisesti.

Tiedoksi: Sosiaalitoimi

Muutoksenhaku:  Päätöksestä ei voi tehdä kuntalain 136 §.n mukaista
oikaisuvaatimusta, koska asia koskee valmistelua ja
täytäntöönpanoa.

Khall 26.08.2021 § 236    
---

 Khall 26.8.2021

 Sairaanhoitajan haku päättyi 22.8.2021. Määräaikaan mennessä



saapui yksi hakemus. Hakijalla on tehtävässä edellytetty kelpoisuus.
Myös kunnan henkilökuntaan kuuluva sairaanhoitaja on kirjallisesti
ilmoittanut halukkuutensa siirtyä palvelukoti Onnelan sairaanhoitajan
toimeen. Hakemus ja suostumus sisäiseen siirtoon on nähtävillä
sosiaalitoimistossa. 

 Hallintosäännön 51 § mukaan viranhaltijan siirtämisestä toimialan
sisällä toiseen virkasuhteeseen päättää toimialajohtaja.
Hallintosäännön 39 § mukaan se, mitä hallintosäännössä on
määrätty viranhaltijasta, koskee soveltuvin osin myös
työsopimussuhteista henkilöstöä.

Lisätiedot/valmistelija: Sosiaalijohtaja Riitta Kostamo, puh. 040 532 0474

 Valmistelijan näkemys: Kunnanhallitus päättää valtuuttaa
toimialajohtajan valitsemaan haastattelijat ja haastatteluun
kutsuttavat sekä päättämään tehtävään valittavan henkilön.

Kunnanjohtajan esitys: Kunnanhallitus päättää valtuuttaa toimialajohtajan valitsemaan
haastattelijat, haastatteluun kutsuttavat sekä päättämään tehtävään
valittavan henkilön.

Käsittely: Kunnanjohtaja kertoi, että tehtävään hakemuksen jättänyt on perunut
hakemuksensa 22.8.2021. Kunnanjohtaja esitti, että kunnanhallitus
merkitsee ajankohtaistilanteen tiedoksi.

Päätös: Kunnanhallitus päätti merkitä tiedoksi, että sairaanhoitajan
tehtävään hakemuksen jättänyt on perunut hakemuksensa.

Tiedoksi: Sosiaalijohtaja

Muutoksenhaku:  Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee
kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.


