Kunnanhallitus § 231 26.08.2021
KUNTASTRATEGIAN PAIVITYS

Khall 26.08.2021 § 231

Kuntalain (4102015) 37 §:n mukaisesti kunnassa on oltava

kuntastrategia, jossa valtuusto paattda kunnan toiminnan ja talouden

pitkan aikavalin tavoitteista. Kuntastrategiassa tulee ottaa huomioon:

1) kunnan asukkaiden hyvinvoinnin edistaminen;

2) palvelujen jarjestaminen ja tuottaminen;

3) kunnan tehtavia koskevissa laeissa saadetyt palvelutavoitteet;

4) omistajapolitiikka;

5) henkildstopolitiikka;

6) kunnan asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet;

7) elinympariston ja alueen elinvoiman kehittdminen.
Kuntastrategian tulee perustua arvioon kunnan nykytilanteesta seka
tulevista toimintaympariston muutoksista ja niiden vaikutuksista
kunnan tehtavien toteuttamiseen. Kuntastrategiassa tulee maaritella
my0Os sen toteutumisen arviointi ja seuranta. Kuntastrategian
ottamisesta huomioon kunnan talousarvion ja -suunnitelman
laatimisessa saadetaan 110 §:ssa. Kuntastrategia tarkistetaan
vahintaan kerran valtuuston toimikaudessa.

Pelkosenniemen kuntastrategia 2017 - 2021, joka on esityslistan
oheismateriaalina, tulee paivittaa. Kunnassa kaynnissa kaikkien
kuntalaisten vastattavaksi tarkoitettu hyvinvointi- ja
turvallisuuskysely, jonka tuloksia on tarkoitus hyodyntaa
strategiatydssa.

Esityslistan oheismateriaalina on strategiatyon
etenemissuunnitelma.

Lisatiedot/valmistelija: Kunnanjohtaja Paivi Vauhkonen, p. 040 157 7045

Kunnanjohtajan esitys: Kunnanhallitus paattaa,
1) kaynnistaa kuntastrategian paivityksen siten, etta strategia on
vahvistettu 30.6.2022 mennessa
2) nimeata strategiatydéryhmaksi elinkeinotiimin tdydennettyna
toimialajohtaijilla
3) hyvaksya strategiatydn etenemissuunnitelman esityslistan
oheismateriaalin mukaisena

Kasittely: Markku Kankaanranta esitti, etta toimialat koostavat henkilostonsa
kanssa arviot toimialansa nykytilasta seka tulevista
toimintaymparistdon muutoksista sisaltdéen mm. SWOT-analyysin ja
arvion nykyisen strategian ohjausvaikutuksesta. Kunnanjohtaja ja



Paatos:

Tiedoksi:

Muutoksenhaku:

toimialajohtajat esittavat arvionsa syys-lokakuun valtuuston
iltakoulussa seka strategiatydoryhmalle. Strategiatydéryhma voi
tarvittaessa taydentaa etenemissuunnitelmaa tavoitteena osallistava
strategiasuunnitelma.

Kunnanhallitus paatti:

1) kdynnistaa kuntastrategian uudistamisen siten, etta strategia on
vahvistettu 30.6.2022 mennessa

2) nimeata strategiatydoryhmaksi elinkeinotiimin taydennettyna
toimialajohtajilla

3) hyvaksya strategiatydn etenemissuunnitelman esityslistan
oheismateriaalin mukaisena

4) etta toimialat koostavat henkildéstdonsa kanssa arviot toimialansa
nykytilasta seka tulevista toimintaympariston muutoksista sisaltaen
mm. SWOT-analyysin ja arvion nykyisen strategian
ohjausvaikutuksesta. Kunnanjohtaja ja toimialajohtajat esittavat
arvionsa syys-lokakuun valtuuston iltakoulussa seka
strategiatydryhmalle. Strategiatyéryhma voi tarvittaessa taydentaa
etenemissuunnitelmaa tavoitteena osallistava strategiasuunnitelma.

Kunnanhallitus piti kokoustauon taman pykalan kasittelyn aikana klo
20.16-20.28.

Elinkeinotiimi, toimialajohtajat

Paatdksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta, koska paatos koskee
kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja taytantéénpanoa.



