
Hyvinvointilautakunta § 46 25.02.2021

HANKE- JA HANKINTAKOORDINAATTORIN MÄÄRÄAIKAISEN TOIMEN TÄYTTÄMINEN

Hyvltk 25.02.2021 § 46    
Pelkosenniemen sivistyspalvelussa vapaa-aikapalveluiden
vastuualueella on hyvinvointikoordinaattorin vakituinen toimi
(vakanssinumero 030501). Toimen haltija on irtisanoutunut
työsuhteestaan 17.11.2020 siten, että palvelussuhteen viimeinen
päivä on 29.1.2021.

Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 15.12.2020 § 77 päättänyt, että
vuosiksi 2021-2022 kunta palkkaa hanke- ja hankintakoordinaattorin
vapaa-aikapalveluiden alaisuuteen yleishallinnon sijaan. Työ sisältää
eri tasoisten hankerahojen ja avustusten hakemista ja vahvistaa
hankintaosaamista kaikilla toimialoilla. Tehtävä on uudistaa kunnan
vapaa-aika ja nuorisotoiminnan rakenne. Yhdessä kunnassa
toimivien järjestöjen ja kunnan toimialojen kanssa. Hankinta- ja
hankekoordinaattori laatii vuosisuunnitelman, jonka mukaisesti
budjettia noudattaen hän hankkii tarvittaessa kilpailuttaen
suunnitelman mukaiset vapaa-ajan palvelut pois lukien etsivä
nuorisotyön toimenkuvaan liittyvät työt. Hän toimii myös
sivistystoimen alaisten hankkeiden aktiivisena hakijana ja
koordinoijana. Hänen toimenkuvaansa liitetään myös
järjestöyhdyshenkilön tehtävät.

Pelkosenniemen kunnan hallintosääntö:
31 § Toimialajohtajan yleiset tehtävät ja toimivalta
Toimialajohtajan tehtävänä on tulosvastuullisesti huolehtia
toimialansa toiminnan, talouden ja organisaation kehittämisestä sekä
toimialojen välisestä yhteistyöstä sekä toimialaansa liittyvästä
tiedottamisesta. Toimialajohtajalla on yleisvastuu toimialaansa
kuuluvien asioiden valmistelusta ja toimeenpanosta.
Sen lisäksi mitä muualla on säädetty tai määrätty, toimialajohtajan
toimivaltaan kuuluu omalla toimialallaan:
6) vahvistaa alaistensa viranhaltijoiden ja työntekijöiden toimenkuva

Pelkosenniemen kunnan hallintosääntö:
48 § Palvelussuhteeseen ottaminen
Toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen ottamista koskevat
toimivaltamääräykset:
Valtuusto valitsee kunnanjohtajan toimialajohtajat toistaiseksi
voimassa olevaan virkasuhteeseen, sekä henkilön hoitamaan
kunnanjohtajan tehtäviä määräaikaisesti (vt. kunnanjohtajan).
Kunnanhallitus valitsee toimialajohtajien viransijaiset yli vuoden
mittaisiin määräaikaisiin palvelussuhteisiin. Kunnanhallitus ja
lautakunnat valitsevat muut viranhaltijat toistaiseksi voimassa
olevaan virkasuhteeseen ja yli vuoden mittaiseen määräaikaiseen



virkasuhteeseen. Muihin määräaikaisiin virkasuhteisiin ottamisesta
päättävät kunnanjohtaja ja toimialajohtajat.

Lisätiedot/valmistelija: Hallinto- ja sivistysjohtaja Riitta Savukoski, p. 0400 222 191

Hallinto- ja sivistysjohtajan esitys:
Hyvinvointilautakunta päättää:
1. Merkitä tiedoksi hanke- ja hankintakoordinaattorin toimenkuvan.
2. Laittaa auki hanke- ja hankintakoordinaattorin toimen ajalle
26.2.-21.3.2021 liitteenä olevan hakuilmoituksen mukaisesti.
3. Päättää haastattelijat ja haastatteluajankohdan.

Käsittely: -

Päätös: Hyvinvointilautakunta hyväksyi esityksen yksimielisesti.

 Hallinto- ja sivistysjohtaja määrittää haastatteluajankohdan ja kutsuu
Vesa-Pekka Dickmanin ja Anu Laukkasen haastattelutilaisuuteen.

Tiedoksi: Haastattelijat

Muutoksenhaku: Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee
kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.


