
Kunnanhallitus § 61 02.03.2021

HENKILÖKUNNAN TYÖTERVEYSPALVELUIDEN KILPAILUTTAMINEN

Khall 02.03.2021 § 61    
Henkilökunnan lakisääteinen, ennaltaehkäisevä työterveyhuolto
(Kelan korvausluokka I, KL1) on kilpailutettu yhteistyössä
Pelkosenniemen-Savukosken kuntayhtymän, Savukosken kunnan ja
Pelkosenniemen kunnan kesken. Kilpailutuksen pohjalta on
työterveyshuollon palveluista on tehty sopimus Pyhän
Lääkäripalvelut Oy:n kansssa  ajalle 1.4.2019 - 31.12.2021.

 Sopimukseen sisältyy tarjouksen mukaiset optiovuodet 2022 ja
2023. Optiovuosien käytöstä on sovittava erikseen. Option
käyttämisestä on ilmoitettava viimeistään neljä kuukautta ennen
sopimuskauden päättymistä.

 Pyhän Lääkäripalveluiden edustajan kanssa on pidetty 17.2.2020,
25.5.2020, 31.8.2020 ja 13.1.2021 yhteistyöpalavereita, johon ovat
osallistuneet Pelkosenniemen kunnan johdon lisäksi Savukosken
kunnan ja Pelsavun kuntayhtymän johdon edustajat. Palavereissa on
mm. käyty läpi työterveyshuollon sopimuksen ja
toimintasuunnitelman toteutumista. Kunnanhallitukselle on annettu
tilannekatsaus henkilökunnan työterveyshuollon toteutumisesta
19.01.2021 § 4.

 Henkilökunnan työterveyden tukemisen kannalta ei ole osoittautunut
riittäväksi, että lakisääteinen, ennaltaehkäisevä työterveyshuolto (KL
1) ja ei-lakisääteinen sairaudenhoito (KL2) ovat eri palvelutuottajan
hoidettavana.

 Voimassa olevan työterveyshuollon sopimuksen optioiden käytöstä
on keskusteltu Pelsavun kuntayhtymä ja Savunkosken kunnan
edustajien kanssa. Asiaa on käsitelty myös YT-ryhmän kokouksessa
23.2.2021. Pelsavun yhtymähallitus on päättänyt 24.2.2021, 1) että
kuntayhtymä ei käytä optiomahdollisuutta ja 2) kilpailuttaa KL1- ja
KL2 -työterveyspalvelut yhdessä Pelkosenniemen ja Savukosken
kuntien kanssa, mikäli kunnat haluavat järjestää yhteisen
kilpailutuksen.

 YT-ryhmä on käsitellyt asiaa kokouksessaan 23.2.2021 ja esittää,
että työterveyspalveluita pyritään jatkamaan nykyisen
palveluntuottajan kanssa.

Lisätiedot/valmistelija: Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, p. 040 157 7045

Kunnanjohtajan esitys: Kunnanhallitus päättää
 1) Pelkosenniemen kunta ei käytä voimassa olevan



työterveyshuollon sopimuksen optiomahdollisuutta
 2) kilpailuttaa lakisääteiset (KL1) ja ei-lakisääteiset (KL2)

työterveyshuollon palvelut yhdessä Pelsavun kuntayhtymän ja
Savukosken kunnan kanssa, mikäli Savukoski haluaa osallistua
kilpailutukseen

Käsittely: -

Päätös: Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan esityksen yksimielisesti
päättäen

 1) Pelkosenniemen kunta ei käytä voimassa olevan
työterveyshuollon sopimuksen optiomahdollisuutta

 2) kilpailuttaa lakisääteiset (KL1) ja ei-lakisääteiset (KL2)
työterveyshuollon palvelut yhdessä Pelsavun kuntayhtymän ja
Savukosken kunnan kanssa, mikäli Savukoski haluaa osallistua
kilpailutukseen

Tiedoksi:

Muutoksenhaku: Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee
kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.


