
Kunnanhallitus § 10 19.01.2021

TALOUSARVION TÄYTÄNTÖÖNPANO-OHJE 2021

Khall 19.01.2021 § 10    
Kunnanvaltuusto hyväksyi kokouksessaan 15.12.2020 § 77 kunnan
talousarvion vuodelle 2021 sekä taloussuunnitelman vuosille 2022 -
2023. Vuoden 2020 talousarvion täytäntöön-pano-ohje toimii kunnan
hallintosäännön ohella vuoden 2021 täytäntöönpanon säätelevänä
ohjeena, ellei kunnanhallituksen päätöksistä toisin ilmene.

 Talousarvion täytäntöönpano-ohje koskee kaikkia kunnan
organisaation toimielimiä ja tili-velvollisia. Tilivelvolliset on vahvistettu
talousarviossa.

 Täytäntöönpano-ohjetta on noudatettava myös konsernin
tytäryhteisöissä, jollei niitä kos-kevasta lainsäädännöstä,
yhtiöjärjestyksestä, kunnan konserniohjeesta tai muusta sään-nöstä
muuta johdu.

 Vuoden 2021 talousarvio on laadittu kunnanhallituksen hyväksymien
suunnitteluohjeiden (Toiminnan ja talouden suunnittelun perusteet
2020 - 2022 -ohjeen; kh 27.8.2020 § 180) mukaisesti. Ohjeen
tarkoituksena on vahvistaa talousarvion yhteyttä kuntastrategiaan,
yh-denmukaistaa talousarviokirjan sisältöä sekä selkiyttää tavoitteita
ja vastuita.

 Vuoden 2021 talousarvion laadinta pohjautuu
käyttösuunnitelmatasoiseen suunnitteluun ja talousarvio on laadittu
mahdollisimman realistiseksi ottaen huomioon toiminnalliset
tavoit-teet kuntalain edellyttämällä tavalla.

 Valtuuston hyväksymään talousarvioon on voinut tulla muutoksia
lautakuntien ja/tai kunnanhallituksen talousarvioesityksiin nähden.
Muutokset ilmenevät talousarvion Taloudelliset tavoitteet -taulukosta,
jossa on oma sarakkeensa toimielinten esityksille/päätöksille. Mikäli
lautakunnan esitykseen on tullut muutoksia, on olennaiset muutokset
selostettu talousarvion käsittelypykälissä. Taloudellisten tavoitteiden
osalta mahdolliset muutokset ilmenevät talousarviokirjasta
vastuualuekohtaisesti. Lautakuntien tulee käsitellä valtuuston
hyväksymään talousarvioon perustuvat käyttösuunnitelmat
helmikuun 2021 loppuun mennessä.

 Käyttösuunnitelmilla lautakunta jakaa valtuuston toimialoille
hyväksymät määrärahat organisaationsa eri vastuualueille.
Käyttösuunnitelmat on tarkoituksenmukaista laatia sillä tarkkuudella
ja tasolla, että taloudellinen ja toiminnallinen vastuu muodostuu
organisaatiossa selkeäksi, ja toiminta on tarkoituksenmukaista.



 Käyttösuunnitelman hyväksymisen yhteydessä lautakunnan tulee
tarkistaa toimialansa tilivelvollisuudet sekä vahvistaa laskujen
tarkastajat ja hyväksyjät.

 Käyttösuunnitelman yhteydessä lautakuntien tulee ottaa huomioon
myös kunnan talouden tasapainottamissuunnitelma, joka sisältyy
talousarvioon 2021, sekä kunnan johtamisjärjestelmäuudistuksen
vaikutus (kvalt 15.12.2020 § 78).

 Lisäksi lautakuntien tulee ottaa talousarvion 2021
täytäntöönpanossa erityisesti huomioon
AURA-taloustietouudistuksen vaikutus talouden seurantaan ja
raportointiin.

 Esityslistan liitteenä on talousarvion 2021 täytäntöönpano-ohje.

Lisätiedot/valmistelija: Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, p. 040 157 7045

Kunnanjohtajan esitys: Kunnanhallitus hyväksyy talousarvion 2021 täytäntöönpano-ohjeen
esityslistan liitteen mukaisena.

Käsittely: Annika Kostamo esitti, että raportoinnin tulee pohjautua
talousarviossa esitettyihin mittareihin. Raportoinnin tulee olla osa
päivittäistä toimintaa niin, että tulokset ovat luotettavia ja
dokumentoituja ja antavat riittävän kuvan toiminnan onnistumisesta,
tarpeesta ja tavoitteellisuudesta toiminnan kehittämiseksi. Sisäisen
valvonnan painopisteenä tulee olla henkilöstöohjeen noudattaminen
erityisesti palkkausasioissa, kunnan hankintaohjeen noudattaminen
ja pienhankintakäytänteet.

 Oikarinen Antti kannatti Kostamon esitystä.

 Kokous keskeytettiin ajalla 18.11-18.17.

 Pykälän käsittelyn kohdalla ilmeni, että Teams-yhteyden päässä
Tero Luoma-aholla oli läsnä kokoukseen kuulumattomia henkilöitä
hänen keskustellessa päätösesityksestä mikin ollessa auki.

 Tero Luoma-aho poistui kokouksesta klo 18.12.

Päätös: Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan esityksen Kostamon
lisäyksellä päättäen hyväksyä talousarvion 2021
täytäntöönpano-ohjeen esityslistan liitteen mukaisena sillä
muutoksella, että sisäisen valvonnan painopisteenä tulee olla
henkilöstöohjeen noudattaminen erityisesti palkkausasioissa, kunnan
hankintaohjeen noudattaminen ja pienhankintakäytänteet.

  Lisäksi raportoinnin tulee pohjautua talousarviossa esitettyihin



mittareihin. Raportoinnin tulee olla osa päivittäistä toimintaa niin, että
tulokset ovat luotettavia ja dokumentoituja ja antavat riittävän kuvan
toiminnan onnistumisesta, tarpeesta ja tavoitteellisuudesta toiminnan
kehittämiseksi.

Tiedoksi: Hyvinvointilautakunta
 Tekninen lautakunta
 Tarkastuslautakunta
 Konserniyhtiöt

Muutoksenhaku: Päätöksestä voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaisen
oikaisuvaatimuksen kunnanhallitukselle.


