
Hyvinvointilautakunta § 175 26.11.2020
Hyvinvointilautakunta § 6 14.01.2021

VARHAISKASVATUKSEN JOHTAJAN VIRAN TÄYTTÄMINEN

Hyvltk 26.11.2020 § 175

Pelkosenniemen sivistyspalvelussa varhaiskasvatuksen
vastuualueella on päiväkodin johtajan/varhaiskasvatuksen johtajan
vakituinen virka (vakanssinumero 030201). Viran haltija on
irtisanoutunut virkasuhteestaan 30.10.2020 alkaen.

Pelkosenniemen kunnan hallintosääntö:
47 § Haettavaksi julistaminen
Viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi virkasuhteeseen
ottamisesta päättävä viranomainen.

48 § Palvelussuhteeseen ottaminen
Toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen ottamista koskevat
toimivaltamääräykset:
Valtuusto valitsee kunnanjohtajan toimialajohtajat toistaiseksi
voimassa olevaan virkasuhteeseen, sekä henkilön hoitamaan
kunnanjohtajan tehtäviä määräaikaisesti (vt. kunnanjohtajan).
Kunnanhallitus valitsee toimialajohtajien viransijaiset yli vuoden
mittaisiin määräaikaisiin palvelussuhteisiin. Kunnanhallitus ja
lautakunnat valitsevat muut viranhaltijat toistaiseksi voimassa
olevaan virkasuhteeseen ja yli vuoden mittaiseen määräaikaiseen
virkasuhteeseen. Muihin määräaikaisiin virkasuhteisiin ottamisesta
päättävät kunnanjohtaja ja toimialajohtajat.

Lisätiedot/valmistelija: Hallinto- ja sivistysjohtaja Riitta Savukoski, p. 0400 222 191

Hallinto- ja sivistysjohtajan esitys:
Hyvinvointilautakunta päättää:
1. Laittaa auki varhaiskasvatuksen johtajan viran liitteenä olevan
hakuilmoituksen mukaisesti.
2. Päättää haastattelijat ja haastatteluajankohdan.

Hallinto- ja sivistysjohtajan muutettu esitys:
 Hyvinvointilautakunta päättää:
 1. Laittaa auki varhaiskasvatuksen johtajan viran liitteenä olevan

hakuilmoituksen mukaisesti.
 2. Palvelusuhteen ehdot määräytyvät KVTES:n mukaan ja lisäksi

maksetaan vuoden määräaikainen rekrytointilisä 250€/kk.
Rekrytointilisän maksamisen edellytys on, että virkaan valittu henkilö
ottaa viran vastaan viimeistään 1.2.2021 lukien.

 3. Haastatteluajankohta on tammikuussa 2021. Hallinto- ja
sivistysjohtaja kutsuu kaksi haastattelijaa hyvinvointilautakunnasta.



Päätös: Hyvinvointilautakunta hyväksyi muutetun esityksen yksimielisesti.

Tiedoksi: Haastattelijat

Muutoksenhaku: Päätöksestä voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaisen
oikaisuvaatimuksen hyvinvointilautakunnalle.

Hyvltk 14.01.2021 § 6    
Varhaiskasvatuksen johtajan virka on ollut haettavana ajalla
3.12.2020-3.1.2021. Hakuilmoitus julkaistiin kuntarekryssä,
te-palveluissa ja Lapin Kansa-lehdessä 28.12.2020. Toimeen saapui
yksi hakemus, mutta hakija ei täyttänyt kelpoisuusehtoja.

Lisätiedot/valmistelija: Hallinto- ja sivistysjohtaja Riitta Savukoski, p. 0400 222 191

Hallinto- ja sivistysjohtajan esitys:
Hyvinvointilautakunta päättää:
1. Jatkaa varhaiskasvatuksen johtajan viranhakua ajalla
15.-31.1.2021 liitteenä olevan hakuilmoituksen mukaisesti.

 2. Palvelusuhteen ehdot määräytyvät KVTES:n mukaan ja lisäksi
maksetaan vuoden määräaikainen rekrytointilisä 250€/kk.
Rekrytointilisän maksamisen edellytys on, että virkaan valittu henkilö
ottaa viran vastaan viimeistään 15.2.2021 lukien.

 3. Haastatteluajankohta on helmikuussa 2021. Hallinto- ja
sivistysjohtaja kutsuu kaksi haastattelijaa hyvinvointilautakunnasta.

Hallinto- ja sivistysjohtajan muutettu esitys:

 Hyvinvointilautakunta päättää:

 1. Jatkaa varhaiskasvatuksen johtajan viranhakua ajalla
1.2.-21.2.2021.

 2. Palvelusuhteen ehdot määräytyvät KVTES:n mukaan ja lisäksi
maksetaan vuoden määräaikainen rekrytointilisä 250€/kk.
Rekrytointilisän maksamisen edellytys on, että virkaan valittu henkilö
ottaa viran vastaan viimeistään 1.4.2021 lukien

.
 3. Haastatteluajankohta on helmikuussa 2021. Hallinto- ja

sivistysjohtaja kutsuu kaksi haastattelijaa hyvinvointilautakunnasta.

Käsittely: -

Päätös: Hyvinvointilautakunta hyväksyi muutetun esityksen yksimielisesti.

Tiedoksi:



Muutoksenhaku: Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee
kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.


