
Hyvinvointilautakunta § 127 15.10.2020
Hyvinvointilautakunta § 176 26.11.2020

VARHAISKASVATUKSEN OPETTAJAN TOIMEN TÄYTTÄMINEN

Hyvltk 15.10.2020 § 127

Pelkosenniemen sivistyspalvelussa varhaiskasvatuksen
vastuualueella on varhaiskasvatuksen opettajan vakituinen toimi
(vakanssinumero 030202). Toimen haltija on irtisanoutunut
määräaikaisesta työsuhteestaan 6.10.2020 alkaen.

 Hallintosäännön 48 §:n mukaan kunnanhallitus ja lautakunnat
päättävät työsopimuslain määräysten mukaisesti toistaiseksi
voimassa olevaan työsopimusuhteeseen ottamisesta ja yli 6
kuukauden mittaiseen määräaikaiseen työsopimussuhteeseen
ottamisesta, ellei kunnanhallitus tai lautakunta toisin päätä.

Lisätiedot/valmistelija: Hallinto- ja sivistysjohtaja Riitta Savukoski, p. 0400 222 191

Hallinto- ja sivistysjohtajan esitys:

Hyvinvointilautakunta päättää
1. laittaa auki varhaiskasvatuksen opettajan toimen liitteenä olevan
hakuilmoituksen mukaisesti
2. päättää haastattelijat ja haastatteluajankohdan.

Käsittely: Pidettiin tauko kokouksessa 18.50-18.57

 Päiväkodinjohtaja Maria Poukkanen poistui kokouksen jatkuessa klo
18.57

Päätös: Hyvinvointilautakunta päätti laittaa auki varhaiskasvatuksen
opettajan toimen liitteenä olevan hakuilmoituksen mukaisesti.

 Hyvinvointilautakunta päätti, että haastattelijat ovat Anu Laukkanen,
Riitta Savukoski, Aino Kulpakko ja Maria Poukkanen.

 Ajankohta haastattelulle on pe 6.11.2020  klo 9-12.

Tiedoksi: Haastattelijat

Muutoksenhaku: Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee
kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.

Hyvltk 26.11.2020 § 176    
Varhaiskasvatuksen opettajan toimi on ollut haettavissa ajalla



16.10.-1.11.2020. Rekrytointi ei toteutunut pätevien hakijoiden
osalta.

Varhaiskasvatuksen henkilöstörakenteeseen on valmisteltu
muutosta syksyn 2020 aikana ja erityisesti päiväkodin
johtajan/varhaiskasvatuksen johtajan tehtävänkuvaan on valmisteltu
muutosta varhaiskasvatuksen laadun takaamiseksi. Tästä seuraten
varhaiskasvatuksen opettajan tehtävänkuvaan on valmisteltu
tehtävänkuvaus, jossa tehtävinä on varhaiskasvatuksen opettajan
tehtävät ja uutena tehtävänä ovat esiopetuksen opettajan
tehtävät.Varhaiskasvatuksen opettajan tehtävänkuvan vahvistaa
lähiesimies, eli tässä tapauksessa hallinto- ja
sivistysjohtaja/varhaiskasvatuksen johtaja.

Rekrytytointia on siten syytä jatkaa ja varhaiskasvatuksen opettajan
toimi laitetaan uudelleen hakuun ajalle 27.10.2020-3.1.2021 siten,
että tehtävässä aloittaa henkilö 1.2.2021 alkaen.

Pelkosenniemen kunnan hallintosääntö:
48 § Palvelussuhteeseen ottaminen
Toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen ottamista koskevat
toimivaltamääräykset:
Valtuusto valitsee kunnanjohtajan toimialajohtajat toistaiseksi
voimassa olevaan virkasuhteeseen, sekä henkilön hoitamaan
kunnanjohtajan tehtäviä määräaikaisesti (vt. kunnanjohtajan).
Kunnanhallitus valitsee toimialajohtajien viransijaiset yli vuoden
mittaisiin määräaikaisiin palvelussuhteisiin. Kunnanhallitus ja
lautakunnat valitsevat muut viranhaltijat toistaiseksi voimassa
olevaan virkasuhteeseen ja yli vuoden mittaiseen määräaikaiseen
virkasuhteeseen. Muihin määräaikaisiin virkasuhteisiin ottamisesta
päättävät kunnanjohtaja ja toimialajohtajat.

Lisätiedot/valmistelija: Hallinto- ja sivistysjohtaja Riitta Savukoski, p. 0400 222 191

Hallinto- ja sivistysjohtajan esitys:
Hyvinvointilautakunta päättää:
1. Laittaa auki varhaiskasvatuksen opettajan toimen liitteenä olevan
hakuilmoituksen mukaisesti.
2. Päättää haastattelijat ja haastatteluajankohdan.

Käsittely: -

Päätös: Hyvinvointilautakunta hyväksyi esityksen yksimielisesti.

 Hallinto- ja sivistysjohtaja määrittää haastattelun ajankohdan ja
kutsuu haastatteluun kaksi haastattelijaa hyvinvointilautakunnasta.

Tiedoksi: Haastattelijat



Muutoksenhaku: Päätöksestä voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaisen
oikaisuvaatimuksen lautakunnalle.


