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TOIMIALAJOHTAJIEN SIJAISET

Khall 21.08.2017 § 225

Kjoht:

Paatos:

Hallintosaannon 17 §:n mukaan:

"Toimialajohtajat toimivat toimialojen johtajina.

Kunnanhallitus maaraa kullekin toimialajohtajalle sijaisen, joka hoitaa
toimialajohtajan tehtavia tdaman ollessa poissa tai esteellinen.

Hallinto-osaston toimialajohtaja on hallintojohtaja, teknisen osaston
tekninen johtaja seka sivistysosaston rehtori-sivistysjohtaja, ja
sosiaaliosaston sosiaalijohtaja.

Toimialajohtaja vastaa toimialansa toiminnasta seka johtaa ja
kehittda toimintaa kunnanhallituksen, kunnanjohtajan ja lautakunnan
alaisuudessa. Kunnanhallitus maaraa toimialajohtajan sijaisen, joka
hoitaa toimialajohtajan tehtavia hanen ollessa poissa tai esteellinen.”

Kunnanhallituksen paatés 14.11.2016 § 225:

Peruspalkan valiaikainen tarkistaminen esimiesta sijaistettaessa
Sijaistaessa esimiestd oman viran tai toimen ohella yli 10 arkip&ivaa,
tehtéavié hoitamaan méaéarétylle viranhaltijalle/foimenhaltija maksetaan
6 %:lla korotettua peruspalkkaa sijaistamisen ajalta. Jos tehtavét
jaetaan kahden viranhaltijan/toimenhaltijan hoidettavaksi, maksetaan
molemmille ko. ajalta 3 %:lla korotettua peruspalkkaa. Peruspalkan
Véliaikaisesta tarkistamisesta pé&atoksen on oikeutettu tekemaén
sijaisjérjestelyistéd paatésoikeuden omaava hallinto- kunta tai
viranhaltija. Tarkistusperusteet on aina kirjattava péétékseen.

Kunnanhallitus maaraa, etta toimialajohtajien sijaiset ovat seuraavat:
1. Teknisen johtajan sijainen on rakennustarkastaja

2. Sosiaalijohtajan sijainen on rehtori-sivistysjohtaja

3. Rehtori-sivistysjohtajan sijainen on rehtorin tehtavien osalta
vararehtori ja sivistysjohtajan sijaisena toimii sosiaalijohtaja

4. Hallintojohtajan sijainen on kunnanjohtaja

5. Lisaksi mikali toimialajohtaja ja hanen sijaisekseen maaratty ovat
yhta aikaa pois alle 10 tyopaivaa, maaraa toimialajohtajan sijaisen
kunnanjohtaja, muuten kunnanhallitus

6. Lisaksi kunnanhallitus paattaa, etta toimialajohtajan sijaiselle
maksetaan 6 %:lla korotettua peruspalkkaa sijaistamisen ajalta
mikali sijaisuus kestaa yli 10 arkipaivaa.

Riitta Savukoski palasi poytakirjanpitajaksi.

Hyvaksyttiin yksimielisesti.



Taytantdéopano: hallinto-osasto

Ote: tekninen johtaja, rakennustarkastaja, sosiaalijohtaja, rehtori-sivistystoimen johtaja,
vararehtori, hallintojohtaja, kunnanjohtaja, palkkahallinto

Khall 11.08.2020 § 163

Kh 11.8.2020

Kunnanvaltuusto on 28.1.2020 § 5 paattanyt lakkauttaa hallinto- ja
sivistysjohtajan viran 1.8.2020 alkaen ja siirtaa taman tehtavat
hallintojohtajalle. Hallintojohtajan virkanimike on muuttunut
paatoksen myota hallinto- ja sivistysjohtajan viraksi. Hallintosaantoon
on tehty tarvittavat virkamuutoksista johtuvat muutokset (kvalt
2.6.2010 § 26) ja hallintojohtaja Riitta Savukosken kanssa on
toteutettu viranhaltijalain 23 §:n edellyttdma kuuleminen 2.6.2020.

Toimialajohtajien sijaisuudet tulee vahvistaa tehtavien uudelleen
jarjestelyn vuoksi.

Lisatiedot/valmistelija: kunnanjohtaja Paivi Vauhkonen, p. 040 157 7045

Kunnanjohtajan esitys: Kunnanhallitus vahvistaa toimialajohtajien sijaiset seuraavasti:
1. Teknisen johtajan sijainen on edelleen rakennustarkastaja
2. Sosiaalijohtajan sijainen on sosiaaliohjaaja
3. Hallinto- ja sivistysjohtajan sijainen on kunnanjohtaja

Kasittely: -

Paatos: Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan esityksen yksimielisesti
kohdilta yksi (1) ja kolme (3) ja vahvisti toimialajohtajan sijaiset
seuraavasti:

1. Teknisen johtajan sijainen on edelleen rakennustarkastaja
3. Hallinto- ja sivistysjohtajan sijainen on kunnanjohtaja

Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan esityksen kohdan kaksi (2)
silla muutoksella, etta sosiaalijohtajan sijaisena toimii hallinto- ja
sivistysjohtaja siihen saakka kunnes haussa oleva sosiaaliohjaajan
virka on taytetty.

Tiedoksi: Tekninen johtaja, sosiaalijohtaja, hallinto- ja sivistysjohtaja,
kunnanjohtaja

Muutoksenhaku: Paatoksesta voi tehda kuntalain 134 §:n mukaisen
oikaisuvaatimuksen kunnanhallitukselle.



