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Hyvinvointilautakunta § 80 06.07.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS

Hyvltk 06.07.2020 § 80 Valtuuston 31.5.2017 hyväksymän hallintosäännön § 132 mukaan
ko kous kut su lähetetään jäsenille, varajäsenille ja muille, joilla on
läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus, vähintään neljä (4) päivää ennen
kokousta. Kokouskutsu tai tieto siitä, milloin ja mistä kutsu on
sähköisesti noudettavissa, lähetetään kunnan antamaan viralliseen
sähköpostiosoitteeseen.

Hallintosääntö:
128 § Toimielimen päätöksentekotavat
Toimielin voi käsitellä asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa
kokouksen osallistujat ovat läsnä kokouspaikalla. Varsinaisessa
kokouksessa voidaan käyttää sähköistä asiahallinta- tai
äänestysjärjestelmää.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitää sähköisessä
toimintaympäristössä, johon osallistutaan sähköisen yhteyden avulla
(sähköinen kokous).

Toimielin voi myös tehdä päätöksiä suljetussa sähköisessä
päätöksentekomenettelyssä ennen kokousta (sähköinen
päätöksentekomenettely).

Kunnanhallitus tai sen nimeämä viranhaltija vastaa, että sähköisiin
kokouksiin ja sähköiseen päätöksentekomenettelyyn tarvittavat
tekniset laitteet, järjestelmät ja tietoliikenneyhteydet ovat
ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien edellyttämällä tavalla.

129 § Sähköinen kokous
Toimielin voi pitää kokouksen sähköisesti.

Suljettuun sähköiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta
paikasta, jossa salassa pidettävät tiedot ja kokouksessa käydyt
keskustelut eivät ole ulkopuolisen kuultavissa tai nähtävissä.

130 § Sähköinen päätöksentekomenettely
Toimielin voi päättää asioita sähköisessä
päätöksentekomenettelyssä kuntalain 100 §:n mukaisesti.
Päätöksentekomenettelyä voidaan käyttää kaikkiin toimielimen
päätösvaltaan kuuluviin asioihin.

Hyvinvointilautakunta on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet
jäsenistä on saa pu vil la (Kuntalaki 103 §).

Todetaan läsnäolijat, mahdolliset esteellisyydet sekä kokouksen
laillisuus ja päätösvaltaisuus.
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Hyvinvointilautakunta § 80 06.07.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Käsittely: Suoritettiin nimenhuuto. Läsnä neljä (4) varsinaista jäsentä.
 Ei esteellisyyksiä.

Päätös: Puheenjohtaja totesi, että kokous on laillisesti kokoonkutsuttu ja
päätösvaltainen.

Muutoksenhaku:  Päätökseen ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee
kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Hyvinvointilautakunta § 81 06.07.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

PÖYTÄKIRJANTARKASTAJIEN VALINTA

Hyvltk 06.07.2020 § 81 Valtuuston 31.5.2017 hyväksymän hallintosäännön 151 §:n mukaan
toimielimen kokouksesta on pidettävä pöytäkirjaa. Pöytäkirjan
kirjoittaa puheenjohtajan johdolla pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirjan
allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä.
Pöytäkirjan tarkastavat kaksi (2) tähän tehtävään valittua
pöytäkirjantarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa ääntenlaskijoina,
jollei kokous muuta päätä. Pöytäkirja pyritään tarkastamaan heti
kokouksen päätyttyä. Mikäli tämä ei ole mahdollista, niin pöytäkirja
tarkastetaan viimeistään viikon kuluessa kokouksesta. Pöytäkirja
pidetään yleisesti nähtävänä toimielimen päättämänä aikana ja
paikassa.

Hyvinvointi- ja sivistysjohtajan esitys:

 Hyvinvointilautakunta valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa, jotka
toimivat tarvittaessa myös ääntenlaskijoina.

Käsittely: Pöytäkirjantarkastajiksi esitettiin Aino Kulpakkoa ja Marko
Raaterovaa.

Päätös: Hyvinvointilautakunta hyväksyi esityksen yksimielisesti.

Muutoksenhaku: Päätökseen ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee
kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Hyvinvointilautakunta § 82 06.07.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

ASIALISTAN JA KOKOUKSEN TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN

Hyvltk 06.07.2020 § 82 Valtuuston 31.5.2017 hyväksymän hallintosäännön § 132 mukaan
kokouksen esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä
asioista ja ehdotukset päätöksiksi mahdollisine liitteineen,
lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivat erityiset syyt ole
esteenä. Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä,
jollei toimielin toisin päätä. Hallintosäännön § 141 mukaan toimielin
voi esittelijän tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
toimielimen yksimielisellä päätöksellä käsiteltäväksi sellaisenkin
asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Hyvinvointi- ja sivistysjohtajan esitys:

 Hyvinvointilautakunta hyväksyy asialistan kokouksen
työjärjestykseksi ja mahdolliset lisäasiat.

Käsittely:  Jutta Hartojoki lisäksi ilmoitusasioihin allaolevan hankepäätöksen
tiedoksi hyvinvointilautakunnalle.

 OKM/Tukiopetuksen lisääminen Pelkosenniemen koulussa.

Päätös: Hyvinvointilautkunta hyväksyi asialistan ja lisäyksen ilmoituasioihin
kokouksen työjärjestykseksi.

Muutoksenhaku: Päätökseen ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee
kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Hyvinvointilautakunta § 41 07.05.2020
Hyvinvointilautakunta § 83 06.07.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

PÄIVÄKODIN JOHTAJAN VIRAN AUKI LAITTAMINEN

Hyvltk 07.05.2020 § 41

 Varhaiskasvatuspalveluissa on ollut täyttämättä varhaiskasvatuksen
opettajan vakanssi. Tällä hetkellä päiväkodin johtaja hoitaa
hallinnollisten tehtävien lisäksi esiopettajan tehtävät sekä vastaa
varhaiskasvatuksen pedagogisesta kokonaisuudesta.

 Työmäärän kohtuullisen jakaantumisen sekä varhaiskasvatuksen
hallinnollisen ja pedagogisen osaamisen vahvistamiseksi avoimeksi
tulee julistaa päiväkodin johtajan virka 1.8.2020 alkaen.

 Varhaiskasvatuslaki muuttuu 1.8.2020 alkaen siten, että
täysimääräinen subjektiivinen päivähoito-oikeus taataan kaikille
lapsille ja lisäksi yli 3-vuotiaiden lasten hoitajamitoitus muuttuu niin,
että seitsemää yli 3-vuotiasta lasta kohden tulee olla yksi työntekijä
(nykyisen mitoitus 1:8). Henkilöstömäärän vahvistaminen on
tarpeellista tästäkin näkökulmasta.

 Pelkosenniemen voimassa olevan hallintosäännön mukaan viran tai
virkasuhteen julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta
päättävä viranomainen (47 §). Lautakunnat valitsevat muut
viranhaltijat toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen ja yli
vuoden mittaiseen määräaikaiseen virkasuhteeseen (48 §).
Koeajan käytöstä päättää valinnan suorittava viranomainen. 

Lisätiedot  Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Jutta Hartojoki, p. 193 2151

Hyvinvointi- ja sivistysjohtajan esitys:

 Hyvinvointilautakunta

 1. päättää julistaa päiväkodin johtajan viran avoimeksi 1.8.2020
alkaen

 2. päättää haastatteluajankohdan ja haastattelijat hakuajan
päätyttyä.

Päätös: Hyvinvointilautakunta hyväksyi esityksen yksimielisesti.
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Hyvinvointilautakunta § 41 07.05.2020
Hyvinvointilautakunta § 83 06.07.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Hyvltk 11.06.2020 § 66

 Varhaiskasvatuspalveluissa on ollut täyttämättä varhaiskasvatuksen
opettajan vakanssi. Päiväkodin johtaja on hoitanut hallinnollisten
tehtävien lisäksi esiopettajan tehtävät sekä vastannut
varhaiskasvatuksen pedagogisesta kokonaisuudesta.

 Työmäärän kohtuullisen jakaantumisen sekä varhaiskasvatuksen
hallinnollisen ja pedagogisen osaamisen vahvistamiseksi
hyvintointilautakunta päätti 7.5.2020 §41 julistaa avoimeksi
päiväkodin johtajan viran 1.8.2020 alkaen.

 Pelkosenniemen voimassa olevan hallintosäännön mukaan viran tai
virkasuhteen julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta
päättävä viranomainen (47 §). Lautakunnat valitsevat muut
viranhaltijat toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen ja yli
vuoden mittaiseen määräaikaiseen virkasuhteeseen (48 §).
Koeajan käytöstä päättää valinnan suorittava viranomainen. 

 Päiväkodin johtajan virka oli auki 8.5.-31.5.2020 TE-keskuksen
sivuilla, kunnan nettisivuilla ja facebook-sivulla.

 Hakuajan loppuun mennnessä virkaan ei tullut hakemuksia. 

Lisätiedot  Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Jutta Hartojoki, p. 193 2151

Hyvinvointi- ja sivistysjohtajan esitys:

 Hyvinvointilautakunta päättää jatkaa päiväkodin johtajan viran
hakuaikaa 30.6.2020 saakka.

Hyvinvointi- ja sivistysjohtajan muutettu esitys:

 1. Hyvinvointilautakunta päättää jatkaa päiväkodin johtajan viran
hakuaikaa 30.6.2020 saakka.

 2. Hyvinvointialautakuna päättää, että päiväkodin johtajan sijaisena
toimii viran täyttämiseen asti hyvinvointi- ja sivistysjohtaja (1.8
saakka)/hallinto-sivistysjohtaja 1.8.2020 alkaen.

Päätös: Hyvinvointilautakunta hyväksyi muutetun esityksen yksimielisesti.

Muutoksenhaku:  Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee
kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Hyvinvointilautakunta § 41 07.05.2020
Hyvinvointilautakunta § 83 06.07.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Hyvltk     
 -------------------------------

 Päiväkodin johtajan viran hakuaikaa jatkettiin hyvinvointilautakunnan
päätöksellä 11.6. § 66.  Teknisten ongelmien takia hakuilmoituksen
laittaminen nähtäville viivästyi, joten hyvinvointi- ja sivistysjohtaja
jatkoi hakuaikaa 5.7.2020 saakka. Virka on ollut auki TE-sivuilla,
kuntarekryssä ja kunnan faceook-sivuilla.

Lisätiedot  Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Jutta Hartojoki, p. 040-193 2151

Hyvinvointi- ja sivistysjohtajan esitys:

 Päätösesitys tuodaan kokoukseen.  

Käsittely: Päiväkodin johtajan virkaan (vakanssinumero 030201) tuli kaksi
hakemusta. Molemmat hakijat haastateltiin 6.7.2020.
Haastattelemassa olivat hyvinvointilautakunnasta Marko Poikela ja
hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Jutta Hartojoki.

 Kelpoisuusvaatimuksena päiväkodin johtajan virkaan on
varhaiskasvtuslain (540/2018) 26 tai 27 §:n mukainen kelpoisuus ja
vähintään kasvatustieteen maisterin tutkinto tai siirtymäsäännöksen
75 §:n mukainen pätevyys ja kokemus sekä riittävä johtamistaito.

 Virka täytetään 1.8.2020 alkaen tai sopimuksen mukaan. Palkkaus
määräytyy KVTES:n mukaan. Virkaan valitun on ennen viran
vastaanottamista toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus
terveydentilastaan sekä esitettävä alkuperäiset tutkintotodistukset ja
rikosrekisterote (laki 504/2002). Virassa noudatetaan kuuden
kuukauden koeaikaa.

Hyvinvointi- ja sivistysjohtajan esitys:

 Hyvinvointilautakunta päättää valita päiväkodin johtajan virkaan
(vakanssi 030201) kasvatustieteiden ja hallintotieteiden maisteri
Maria Poukkasen.

 Poukkanen on koulutuksensa, työkokomuksensa sekä
haastattelussa esille tulleiden seikkojen perusteella virkaan sopivin.

Päätös: Hyvinvointilautakunta hyväksyi esityksen yksimielisesti.

Muutoksenhaku: Päätöksestä voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaisen
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Hyvinvointilautakunta § 41 07.05.2020
Hyvinvointilautakunta § 83 06.07.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

oikaisuvaatimuksen hyvinvointilautakunnalle.

Ote: Hakijat
 Monetra

Liitteet Liite1 HAKUILMOITUS PÄIVÄKODIN JOHTAJAN VIRKAAN
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Hyvinvointilautakunta § 44 07.05.2020
Hyvinvointilautakunta § 67 11.06.2020
Hyvinvointilautakunta § 84 06.07.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

LASTENHOITAJAN TOIMEN TÄYTTÄMINEN

Hyvltk 07.05.2020 § 44

Pelkosenniemen kunnan vakanssiluettelon päivittämisen ja
päiväkodin henkilöstömuutosten myötä varhaiskasvatuspalveluissa
on täyttämättä lastenhoitajan toimi.

 Toimeen on varattu määrärahat talousarviossa.

Lisätiedot  Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Jutta Hartojoki, p. 193 2151

Hyvinvointi- ja sivistysjohtajan esitys:

 Hyvinvointilautakunta päättää
 1. laittaa auki lastenhoitajan toimen liitteenä olevan ilmoituksen

mukaan
 2. päättää haastattelijat ja haastatteluajankohdan.

Käsittely: Hyvinvointijohtaja- ja sivistysjohtaja muutti esitystään siten,  että asia
jätetään pöydälle.

Päätös: Hyvinvointilautakunta hyväksyi yksimielisesti hyvinvointi- ja
sivistysjohtajan esityksen, että asia jätetään pöydälle.

Hyvltk 11.06.2020 § 67
 11.6.2020 § 67

 Pelkosenniemen kunnan vakanssiluettelon päivittämisen ja
päiväkodin henkilöstömuutosten myötä varhaiskasvatuspalveluissa
on täyttämättä lastenhoitajan toimi.

 Toimeen on varattu määrärahat talousarviossa.

Lisätiedot  Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Jutta Hartojoki, p. 193 2151

Hyvinvointi- ja sivistysjohtajan esitys:

 Hyvinvointilautakunta päättää
 1. laittaa auki lastenhoitajan toimen liitteenä olevan hakuilmoituksen

mukaisesti
 2. päättää haastattelijat ja haastatteluajankohdan.
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Hyvinvointilautakunta § 44 07.05.2020
Hyvinvointilautakunta § 67 11.06.2020
Hyvinvointilautakunta § 84 06.07.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Päätös: Hyvinvointilautakunta hyväksyi esityksen yksimielisesti
 Haastattelijat ovat Marko Poikela, Prkko Auer ja Jutta Hartojoki.

Muutoksenhaku:  Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee
kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.

Hyvltk 06.07.2020 § 84                    ---------------------------------

Lastenhoitajan toimi on ollut auki TE-toimiston sivuilla,
kuntarekryssä sekä kunnan Facebook-sivuilla. Teknisten ongelmien
takia hakuilmoituksen laittaminen nähtäville viivästyi, joten
hyvinvointi- ja sivistysjohtaja jatkoi hakuaikaa 5.7.2020 saakka.

 Keskiviikkoon 1.7.2020 mennessä toimeen on tullut kaksi
hakemusta.

 Haastattelut pidetään 6.7.2020 klo 16 alkaen. Haastattelijoina
hyvinvointilautakunnan jäsenet Marko Poikela ja Pirkko Auer sekä
hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Jutta Hartojoki.

Lisätiedot  Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Jutta Hartojoki, p. 040-193 2151

Hyvinvointi- ja sivistysjohtajan esitys:

 Päätösesitys tuodaan kokoukseen.

Käsittely: Lastenhoitajan toimeen (vakanssinumero 030206) tuli neljä
hakemusta. Yksi hakija peruutti hakemuksensa ennen haastattelua.
Kolme hakijaa haastateltiin 6.7. Haastattelemassa olivat
hyvinvointilautakunnasta Marko Poikela ja hyvinvointi- ja
sivistysjohtaja Jutta Hartojoki.

Hyvinvointi- ja sivistysjohtajan esitys;

 Lastenhoitajan toimeen (vakanssinumero 030206) valitaan Johanna
Räty. Hän on koulutuksensa, työkokemuksensa sekä haastatellussa
esiin tulleiden seikkojen perusteella tehtävään sopivin.

Päätös: Hyvinvointilautakunta hyväksyi esityksen yksimielisesti.
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Hyvinvointilautakunta § 44 07.05.2020
Hyvinvointilautakunta § 67 11.06.2020
Hyvinvointilautakunta § 84 06.07.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Ote Hakijat
 Monetra

Muutoksenhaku: Päätöksestä voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaisen
oikaisuvaatimuksen hyvinvointilautakunnalle.

Liitteet Liite2 HAKUILMOITUS LASTENHOITAJAN TOIMI 01.08.2020
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Hyvinvointilautakunta § 85 06.07.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

ERITYISAVUSTUS VARHAISKASVATUSPALVELUIDEN KEHITTÄMISEEN

Hyvltk   
 Opetus- ja kulttuuriministeriö on myöntänyt 20 000 euron

erityisavustuksen Pelkosenniemen kunnan
varhaiskasvatuspalveluiden kehittämiseen. 

 Valtionavustus on tarkoitettu varhaiskasvatuksen toimintakulttuurin
muutoksen, inkluusion, oppimisen ja hyvinvoinnin, tasa-arvoisuuden,
yhdenvertaisuuden, vuorovaikutuksen ja lähipalveluperiaatteen
vahvistamiseen sekä lapsen varhaiskasvatuksen järjestämisen
kannalta välttämättömään ja riittävän varhaiseen tukeen.

 Avustuksella tuetaan pysyvien toimintamallien, rakenteiden ja
käytänteiden kehittämistä tukemalla varhaiskasvatuksen järjestäjien
mahdollisuuksia palkata lisää varhaiskasvatuksen henkilöstöä.
Määrärahaa voi käyttää ainoastaan lapsiryhmässä toimivan
henkilöstön palkkakustannuksiin.

 Pelkosenniemen kunta haki avustusta varhaiskasvatuspalveluiden
pedagogisen osaamisen kehittämiseen lasten kasvun ja
hyvinvoinnin tukemiseksi sekä laadukkaan varhaiskasvatuksen
toteuttamiseksi alueellinen tasa-arvo huomioiden. Erityisesti
tavoitteena on vahvistaa Pelkosenniemen
varhaiskasvatuspalveluiden pedagogista osaamista, kehittää
varhaiskasvatuksen toimintakulttuuria ja toteuttaa
lähipalveluperiaatetta Pyhätunturin etäyksikön toimintaa kehittämällä
ja mallintamalla.

 Hankkeessa toteutetaan alueellisen tasa-arvon ja
yhdenvertaisuuden periaatteita sekä edistetään lasten kasvua ja
hyvinvointia kehittävää toimintakulttuuria sekä edistetään
lähipalveluperiaatteen toteutumista.

 Hankkeen kautta palkataan varhaiskasvatuksen opettaja/sosionomi,
jonka työpanos keskittyy varhaiskasvatuksen pedagogisen
toiminnan kehittämiseen, pedagogisesti vahvan toimintakulttuurin
luomiseen ja kahden yksikön välisen yhteistyön kehittämiseen ja
tiivistämiseen.

 Myönnettyyn avustukseen sovelletaan valtionavustuslakia
(688/2001).

Lisätiedot  Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Jutta Hartojoki, p. 040-193 2151

Hyvinvointi- ja sivistysjohtajan esitys:
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Hyvinvointilautakunta § 85 06.07.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

 Hyvinvointilautakunta merkitsee tiedoksi saadun avustuksen.

Käsittely: Jutta Hartojoki esitteli erityisavustusta hyvinvointilautakunnalle.

Päätös: Hyvinvointilautakunta hyväksyi esityksen yksimielisesti.

Muutoksenhaku: Päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee
kuntalain 136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Hyvinvointilautakunta § 86 06.07.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

ILMOITUSASIAT

Hyvltk 06.07.2020 § 86 1. Vammaisneuvoston pöytäkrija 10.6.2020

 2. OKM/Tukiopetuksen lisääminen Pelkosenniemen kunnassa.

Sosiaalijohtajan esitys: Hyvinvointilautakunta merkitsee asian tiedoksi.

Päätös: Hyvinvointilautakunta hyväksyi esityksen yksimielisesti.

 Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 17.57.

Muutoksenhaku:  Päätökseen ei saa tehdä oikaisuvaatimusta, koska päätös koskee
kuntalain136 §:n mukaista valmistelua ja täytäntöönpanoa.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Pelkosenniemen kunta

Hyvinvointilautakunta 06.07.2020

Kuntalain mukainen oikaisuvaatimus hyvinvointilautakunnan päätökseen.

Tähän päätökseen tyytymätön voi hakea muutosta kirjallisella oikaisuvaatimuksella. Päätökseen
ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Lautakunnan päätökseen saa hakea muutosta 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös

välittömästi vaikuttaa (asianosainen)
 kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimuksen voi  tehdä sekä laillisuus että tarkoituksenmukaisuusperusteella.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Pelkosenniemen hyvinvointilautakunta
Sodankyläntie 2
98500 Pelkosenniemi
Sähköpostiosoite: kirjaamo@pelkosenniemi.fi

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen
valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan
asianosaisen saaneen tiedon, jollei muuta näytetä, päätöksestä kolmantena päivänä viestin
lähettämisestä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun
pöytäkirja on nähtävillä Pelkosenniemen kunnan verkkosivuilla osoitteessa
https://www.pelkosenniemi.fi/paatoksenteko-ja-osallisuus/esityslistat-ja-poytakirjat/

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi 8.7.2020 kunnanvirastolla ja
www.pelkosenniemi.fi – sivustolla.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava:
 valittajan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero
 päätös, johon haetaan muutosta
 miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi

 perusteet, joilla muutosta vaaditaan.

https://www.pelkosenniemi.fi/paatoksenteko-ja-osallisuus/esityslistat-ja-poytakirjat
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Jos valitusviranomaisen päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Pelkosenniemen kunnan kirjaamosta. 
Postiosoite: Sodankyläntie 1 A, 98500 PELKOSENNIEMI 
Käyntiosoite: Sodankyläntie 1 A, Pelkosenniemi
Sähköpostiosoite: kirjaaamo@pelkosenniemi.fi
Puhelinnumero: 040?507 6286
Kunnan kirjaamon aukioloaika: ma – pe 09:00-15:00


