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Hyvinvointilautakunta § 47 20.05.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

PÖYTÄKIRJANTARKASTAJIEN VALINTA

Hyvltk 20.05.2020 § 47 Valtuuston 31.5.2017 hyväksymän hallintosäännön 151 §:n mukaan
toimielimen kokouksesta on pidettävä pöytäkirjaa. Pöytäkirjan
kirjoittaa puheenjohtajan johdolla pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirjan
allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä.
Pöytäkirjan tarkastavat kaksi (2) tähän tehtävään valittua
pöytäkirjantarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa ääntenlaskijoina,
jollei kokous muuta päätä. Pöytäkirja pyritään tarkastamaan heti
kokouksen päätyttyä. Mikäli tämä ei ole mahdollista, niin pöytäkirja
tarkastetaan viimeistään viikon kuluessa kokouksesta. Pöytäkirja
pidetään yleisesti nähtävänä toimielimen päättämänä aikana ja
paikassa.

Hyvinvointi- ja sivistysjohtajan esitys:

 Hyvinvointilautakunta valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa, jotka
toimivat tarvittaessa myös ääntenlaskijoina.

Käsittely: Anu Laukkanen esitti Jouni Pöntiötä ja itseään pöytäkirjan
tarkastajiksi sekä pöytäkirjan tarkastamista sähköisesti.

Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Anu Laukkanen ja Jouni Pöntiö.
Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti.
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Hyvinvointilautakunta § 48 20.05.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

ASIALISTAN JA KOKOUKSEN TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN

Hyvltk 20.05.2020 § 48 Valtuuston 31.5.2017 hyväksymän hallintosäännön § 132 mukaan
kokouksen esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä
asioista ja ehdotukset päätöksiksi mahdollisine liitteineen,
lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivat erityiset syyt ole
esteenä. Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä,
jollei toimielin toisin päätä. Hallintosäännön § 141 mukaan toimielin
voi esittelijän tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
toimielimen yksimielisellä päätöksellä käsiteltäväksi sellaisenkin
asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Hyvinvointi- ja sivistysjohtajan esitys:

 Hyvinvointilautakunta hyväksyy asialistan kokouksen
työjärjestykseksi ja mahdolliset lisäasiat.

Käsittely:  Jutta Hartojoki esitti, että § 52 jätetään pois ja ennen pykäliä 49-51
rehtori Anne Pahkala kutsutaan esittelemään § 49-51 asiasisällöt.

Riitta Kostamo esitti, että § 55 jätetään pois.

Päätös: Hyvinvointilautakunta hyväksyi yksimielisesti Hartojoen ja Kostamon
esitykset ja pykälien numeroinnit muutetaan.
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Hyvinvointilautakunta § 49 20.05.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

PERUSOPETUKSEN RESURSSIT LUKUVUODELLE 2020-2021

Hyvltk 20.05.2020 § 49 Tuntikehys tarkoittaa sitä tuntimäärää, joka on koululla käytettävissään
oppiaineisiin, opettajien virkaehtosopimuksessa määriteltyihin erityis- ja
lisätehtäviin, sekä kerhotyöhön. Tuntikehyksellä taataan koulun sisäisen
suunnittelun mahdollisuudet muodostaa opetusryhmiä ja järjestää
opetus kunkin koulun olosuhteiden mukaan pedagogisesti
tarkoituksenmukaisella tavalla siten, että kaikkien resurssit ja
voimavarat on huomioitu.

Ensi lukuvuonna toteutuu täysimääräisesti 1.1.2020 voimaan tullut
asetus A1 kielen aloittamisesta ensimmäiseltä luokalta alkaen.

Koulussa on ensi lukuvuonna 73 oppilasta ja tuntiresurssi on yhteensä
245,70 tuntia.

Vuosiviikkotunnit, palkkauksen peruste 2020 – 2021
lukuvuosi vvh laaja-alainen

erityisopetus,
sisältyy
edelliseen
lukuun

tukiopetusvaraus kaikki
yhteensä

2019-
2020

245,70 24 1,58

(60 h/ vuosi)

247,28

2020-
2021

245,70 24 1,58

(60 h/ vuosi)

247,28

Lisätiedot Rehtori Anne Pahkala p. 040 568 7630

Hyvinvointi- ja sivistysjohtajan esitys:

 Hyvinvointilautakunta hyväksyy tuntikehyksen lukuvuodelle 2020 -
2021.

Käsittely: Kokoustauko ajalla 17.45-18.04. Rehtori Anne Pahkala esitteli
pykälien 49-51 asiasisällöt. Anne Pahkala poistui kokouksesta klo
18.04. Kokous jatkui 18.05.

Päätös: Hyvinvointilautakunta hyväksyi tuntikehyksen lukuvuodelle
2020-2021.

Tiedoksi: Rehtori Anne Pahkala
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Hyvinvointilautakunta § 49 20.05.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Liitteet Liite1 PERUSOPETUKSEN RESURSSIT LUKUVUODELLE
2020-2021

Liite2 PERUSOPETUKSEN TUNTIJAKO 1.1.2020 ALKAEN
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Hyvinvointilautakunta § 50 20.05.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

PERUSOPETUKSEN TUNTIJAKO 2020-2021 JA 2021-2022

Hyvltk Perusopetuksen tuntijaon päivitys

 Valtioneuvosto on 20.9.2018 tehdyllä päätöksellä muuttanut
perusopetuksen tuntijaosta annetun asetuksen 6 §:ää A1-kielen
tuntimääristä alkuopetuksessa. Lukuvuonna 2020–2021 on
voimassa siirtymäsääntö. Ensimmäisellä vuosiluokalla opiskellaan
A1 kieltä normaalisti yksi vuosiviikkotunti. Toisella vuosiluokalla
opiskellaan A1-kieltä siirtymäsäännön mukaan 1,5 vuosiviikkotuntia.
Lukuvuodesta 2021-2022 eteenpäin A1-kieltä opiskellaan
Pelkosenniemellä yksi vuosiviikkotunti sekä ensimmäisellä että
toisella vuosiluokalla.

 Kielten valinnaisaineryhmät jäävät Pelkosenniemen koulussa
pieniksi. Valinnaisaineryhmän perustamisen alaraja on viisi
oppilasta. Joka vuosi alkavat kieliryhmät nostavat myös
kieltenlehtorin työmäärän suureksi. Ylitunteja tulee paljon. Jotta
voimme taata oppilaille mahdollisuuden vieraiden kielten opiskeluun
kunnalle taloudellisella tavalla, esitetään, että valinnaiset kielet ovat
tarjolla jatkossa vain joka toinen vuosi. Kielten valinta tehtäisiin näin
seitsemännelle ja kahdeksannelle luokalle. Oppilaiden valinnaisten
vuosiviikkotunnit pysyvät entisellään.

 Väistötiloissa toimiessa seitsemännen luokan kolmen
kotitaloustunnin järjestäminen samoissa tiloissa ruokailun kanssa on
haastavaa. Esitetään, että tunnit jaetaan kahdelle luokka-asteelle.
Seitsemännellä luokalla kotitaloutta on kaksi vuosiviikkotuntia ja
kahdeksannella luokalla yksi.

 Opinto-ohjausta on nykyisessä tuntijaossa vain seitsemännellä ja
yhdeksännellä luokalla. Esitetään, että tuntijakoa muutetaan niin,
että seitsemännellä ja kahdeksannella luokalla on puoli
vuosiviikkotuntia ja yhdeksännellä yksi. Tämä mahdollistaa
kahdeksannella luokalla tet-jakson ohjaamisen ja valmistautumisen
toiselle asteelle siirtymiseen.

 Tämän perusteella tuntijakoa esitetään muutettavaksi lukuvuosiksi
2020-2021 ja 2021-2022 ja siitä eteenpäin.

Lisätiedot Rehtori Anne Pahkala p. 040 568 7630

Hyvinvointi- ja sivistysjohtajan esitys:

 Hyvinvointilautakunta hyväksyy tuntijaot lukuvuosille 2020-2021 ja
2021-2022  ja siitä eteenpäin liitteiden mukaisesti.
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Hyvinvointilautakunta § 50 20.05.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Päätös: Hyvinvointilautakunta hyväksyi päätösesityksen yksimielisesti.

Tiedoksi Rehtori Anne Pahkala

Liitteet Liite3 TUNTIJAKO 2020-2021 JA 2021-2022
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Hyvinvointilautakunta § 51 20.05.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

PELKOSENNIEMEN KOULUN TYÖSUUNNITELMAN TÄYDENNYS

Hyvltk 20.05.2020 § 51    
Pelkosenniemen työsuunnitelma täydentyy oppilaiden palatessa
takaisin lähiopetukseen 14.5.2020.

 Opetus- ja kulttuuriministeriö sekä terveyden ja hyvinvoinninlaitos on
antanut ohjeet turvalliseen koulupäivään 11.5.2020 ja Lapin
aluehallintovirasto on antanut tiedotteen 12.5.2020.
Työsuunnitelman muutos koskee aikaa 14.5.–30.5. ja siinä
huomioidaan saadut ohjeistukset.

 Työsuunnitelman täydennys:

 Koulua on kaikilla klo 10-14. Normaalisti lyhennettyjä päiviä on tänä
lukuvuonna jäänyt pitämättä kahdeksan. Myös koulun viimeinen
viikko on normaalisti klo 10-14. Näin voimme lyhentää jäljellä olevat
kymmenen päivää. Lyhennetty päivä mahdollistaa mahdollisimman
monen kuljetusoppilaan kulkemisen linja-autolla.

 Johtavan lääkärin Veli-Matti Varmon mukaan koulukyydit voi
järjestää normaalilla tavalla. Pyrimme kuitenkin mahdollisimman
turvallisiin ratkaisuihin ohjeistamalla oppilaita ja liikennöitsijöitä.

 Ohjeiden mukaan vuosiluokilla 1–6 opetus pyritään toteuttamaan
luokanopettajan johdolla. 1–2 ja 3–4 luokat pysyvät ennallaan.
Viides ja kuudes luokka toimivat omina ryhminä.

 Yläkoulussa on lupa siihen, että luokkia voi välillä ryhmitellä eri
tavoin ja opettaja voi vaihtua päivän aikana. Pelkosenniemellä
luokkaa opettaa pääsäänöisesti yksi opettaja yhden päivän sisällä.

 Alakoulussa ryhmät suositellaan pidettävän päivän ajan erillään.
Näin välitunnit ja ruokailut ovat eri aikoina. Yläkoululaiset ovat
välitunnilla pääsääntöisesti samaan aikaan.

 Käytämme myös etäyhteyksiä hyödyntävää opetusta, joka on myös
tässä tilanteessa sallittua. Jotta saamme kokemusta erilaisista
opetustavoista syksyn mahdollisiin poikkeusjärjestelyihin, saa osalle
tunneista osallistua, vaikka on saanut poissaololuvan.

 Etäopetusta ei järjestetä, mutta poissaololuvan saaneilla oppilailla
on mahdollisuus osallistua halutessaan muutaman kerran luokan
yhteiseen hetkeen ja päättäjäispäivään etäyhteydellä.

 Kevätjuhlaa ei järjestetä. Luokat osallistuvat etäyhteyksin yhteiseen
päättäjäispäivään. Haluamme juhlistaa yhteisesti lukuvuoden
päättymistä ja juhlia perusopetuksen suorittaneita oppilaita.
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Hyvinvointilautakunta § 51 20.05.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Päättäjäispäivä alkaa klo 10. Yhdeksäsluokkalaisille ja heidän
vanhemmille järjestetään koulun päättymisen jälkeen kahvihetki
kokoontumisrajoituksia noudattaen. Päättävällä luokalla on kolme
oppilasta.

Lisätiedot Rehtori Anne Pahkala p. 040 568 7630

Hyvinvointi- ja sivistysjohtajan esitys:

 Hyvinvointilautakunta hyväksyy työsuunnitelman täydennyksen.

Päätös: Hyvinvointilautakunta hyväksyi päätösesityksen yksimielisesti.

Tiedoksi: Rehtori Anne Pahkala.



PELKOSENNIEMEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 6/2020 11

Hyvinvointilautakunta § 52 20.05.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

VARHAISKASVATUKSEN ASIAKASMAKSUJEN TARKISTUS

Hyvltk   Varhaiskasvatuksen asiakasmaksut määräytyvät varhaiskasvatuksen
  asiakasmaksulain (1503/2016) 16 § perusteella. Hyvinvointilautakunta
  hyväksyy ja päättää varhaiskasvatuksen kuntakohtaiset maksut.

  Varhaiskasvatuksesta perittävä asiakasmaksu määräytyy perheen koon
  ja tulojen sekä lapsen varhaiskasvatuksessa vietetyn ajan perusteella.
  Varhaiskasvatuksesta perittävää maksua määritettäessä otetaan
  tuloina huomioon lapsen, hänen vanhempansa tai muun huoltajan sekä
  näiden kanssa yhteistaloudessa avioliitossa tai avioliitonomaisissa
  olosuhteissa elävän henkilön veronalaiset ansio- ja pääomatulot sekä
  verosta vapaat tulot.

Varhaiskasvatuksen asiakasmaksut on sidottu indeksiin 
  varhaiskasvatuksen asiakasmaksulain (1503/2016) 16 §:n perusteella.
  Indeksitarkistukset tehdään kahden vuoden välein.

  Elokuun 2020 alusta voimaan tulevista varhaiskasvatuksen 
  asiakasmaksujen indeksitarkistuksista on 29.11.2019 annettu opetus-
  ja kulttuuriministeriön ilmoitus (1115/2019).

  Varhaiskasvatuksessa perittävät asiakasmaksut on tarkistettu 
  opetustoimen hintaindeksillä ja maksun määräämisessä käytettävät
  tulorajat yleisellä ansiotasoindeksillä.

  Kunnassa tulee päättää siitä, miten indeksitarkistuksen vuoksi 
  muuttuneet asiakasmaksut ja tulorajat vaikuttavat kunnassa perittäviin
  asiakasmaksuihin. Asiakkaille tulee tehdä uudet maksupäätökset,
  mikäli maksu muuttuu.

  Tulorajat   1.8.2020 alkaen

  perheen koko         vähimmäisbruttotuloraja     enimmäisbruttoraja

  2                      2136                                 4803

  3                                2756                                 5414

  4                                3129                                 5781

  5                                3502                                 6148

  6                                3874                                  6514

  Asiakasmaksujen osalta ylin perittävä maksu alenee nykyisestä 289
 eurosta 288 euroon. Alin perittävä maksu alin perittävä maksu on
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Hyvinvointilautakunta § 52 20.05.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

 edelleen 27 euroa. Toisesta lapsesta perittävä maksu on enintään
50% nuorimman lapsen maksusta eli enintään 144 euroa
kuukaudessa. Seuraavien lasten maksu on 20 prosenttia nuorimman
lapsen maksusta.

Indeksitarkistuksen jälkeen Pelkosenniemen kunnan
varhaiskasvatusmaksut ovat seuraavat; 

  Kokopäivähoito

  Kokopäivähoidossa lapsi saa varhaiskasvatusta vähintään 35 h/vko.
Kokopäivähoidon enimmäismaksu on 288 euroa ja alin perittävä
maksu 27 euroa. Toisesta lapsesta perittävä maksu on enintään 50
prosenttia ensimmäisen lapsen maksusta eli enintään 144 euroa.
Seuraavien lasten maksu on 20 prosenttia nuorimman lapsen
maksusta eli enintään 58 euroa.

  Jos perheen tulot ovat pienemmät kuin vähimmäisbruttotuloraja,
  asiakasmaksua ei peritä. Jos perheen koko on suurempi kuin kuusi,
  nostetaan asiakasmaksun määräämisen perusteena olevaa tulorajaa
  144 eurolla kutakin seuraavaa alaikäistä lasta kohden.

  Asiakasmaksurajat/hinnat

  Jos lapsi on varhaiskasvatuksessa yli 27,5 h/vko mutta alle 35 h/vko,
  kuukausimaksu on enintään 80 prosenttia kokoaikaisesta maksusta
  eli 230 euroa.

  Jos lapsi on varhaiskasvatuksessa yli 20 h/vko mutta alle 27,5 h/vko,
  kuukausimaksu on enintään 70 prosenttia kokoaikaisesta maksusta
  eli 202 euroa.

  Jos lapsi on varhaiskasvatuksessa enintään 20 h/vko, 
  kuukausimaksu on enintään 60 prosenttia kokoaikaisesta maksusta
  eli 173 euroa.

Lisätiedot   Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Jutta Hartojoki, p. 193 2151

Hyvinvointi- ja sivistysjohtajan esitys:

 Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä tarkistetut
varhaiskasvatuksen asiakasmaksut 1.8.2020 alkaen.

Päätös:  Hyvinvointilautakunta hyväksyi hyvinvointi- ja sivistysjohtajan
esityksen.

Muutoksenhaku:  Päätöksestä voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaisen
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Hyvinvointilautakunta § 52 20.05.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

oikaisuvaatimuksen hyvinvointilautakunnalle.

Tiedoksi: Päiväkoti
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Hyvinvointilautakunta § 53 20.05.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

KIRJASTOAUTO PYHÄTUNTURILLE

Hyvltk 20.05.2020 § 53    
Kemijärven kirjastoauto lopetti liikennöinnin Pyhätunturilla vuoden
2019 lopussa.

 Sompion kirjasto on tehnyt Pelkosenniemen kunnalle tarjouksen
kirjastoauto Hillan Luostolle suuntautuvan reitin muuttamisesta niin,
että kirjastoauto palvelisi myös Pyhätunturin asukkaita. Kirjastoauto
Hillassa on 5000 yksikön aineisto, asiakastietokone sekä apteekin
palvelupiste. Hilla liikennöi Luoston reitillä kolmen viikon välein
keskiviikkoisin.

 Tarjouksessa on esitetty kaksi vaihtoehtoa.

 1. Kirjastoauto pysähtyy yhdessä kohteessa Pyhätunturin
liikekeskuksessa. Pysähdyskerta 125 e + alv.

 Vuodessa 17 käyntikertaa yhteensä 2125 e + alv.

 2. Kirjastoauto pysähtyy neljässä kohteessa. Alustavan
reittisuunnitelman mukaan pysähdyspaikat olisivat Kiimaselässä,
Pyhäjärvellä, Pyhätunturin päiväkodilla sekä Pyhätunturin
liikekeskuksessa.

 Pysähdyskerta 155 e + alv.
 Vuodessa 17 käyntikertaa yhteensä 2635 e + alv.

 Hinta sisältää polttoainekulut, auton vakuutus- ja huoltokulut sekä
henkilökunnan palkan. Laskutus on käyntikertojen mukaan vuoden
lopussa. Kirjastoauton liikennöinti alkaisi elokuussa 2020.

 Vastausta tarjoukseen pyydetään 5.6.2020 mennessä.

Lisätiedot  Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Jutta Hartojoki, p. 193 2151

Hyvinvointi- ja sivistysjohtajan esitys:

 Hyvinvointilautakunta
 1. päättää hyväksyä vaihtoehdon 2 mukaisen tarjouksen
 2. valtuuttaa asiasta vastaavan viranhaltijan tekemään tarvittavat

sopimukset ja muut järjestelyt.

Käsittely: Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Jutta Hartojoki teki muutetun
päätösesityksen, ja esittää, että asia laitetaan uudestaan
valmisteluun.

Päätös: Hyvinvointilautakunta hyväksyi muutetun päätösesityksen.
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Hyvinvointilautakunta § 53 20.05.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

 Jutta Hartojoki poistui kokouksesta klo 18.26.

 Kokoustauko ajalla klo 18.26-18.35.

Muutoksenhaku:  Päätöksestä voi tehdä kuntalain 134 §:n mukaisen
oikaisuvaatimuksen hyvinvointilautakunnalle.
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Hyvinvointilautakunta § 8 16.01.2020
Hyvinvointilautakunta § 19 12.03.2020
Hyvinvointilautakunta § 27 02.04.2020
Hyvinvointilautakunta § 54 20.05.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

SOSIAALIOHJAAJAN VIRKA

Hyvltk 16.01.2020 § 8

Pelkosenniemen kunnan sosiaalipalveluiden työtehtävien järjestely
on käynnistynyt keväällä 2019.Tavoitteena on tuottaa kuntalaisten
sosiaalipalvelut mahdollisimman tarkoituksen mukaisella työnjaolla
ottaen huomioon asiakasprosessin eri vaiheet ja sosiaalihuollon
ammattihenkilöiden pätevyysvaatimukset.

 Sosiaalihuollon palvelutehtäviin kuuluvat seuraavat: iäkkäiden
palvelut, päihdepalvelut, lapsiperheiden palvelut, lastensuojelu,
perheoikeudelliset palvelut, työikäisten palvelut ja vammaisten
palvelut. Asiakasprosessiin kuuluvat eri vaiheet asian käsittelyssä:
palvelutarpeen tuleminen esille, palvelutarpeen arviointi, palvelun
suunnittelu, palvelun järjestäminen, palvelun toteutus ja palvelun
arviointi ja seuranta. Prosessiin sisälty päätösten tekemistä, joka
edellyttää virkavastuuta ja sosiaalihuoltolaissa määriteltyä
pätevyyttä. Pätevyysvaatimukset on säädelty laissa koskien mm.
palveluiden arviointia, suunnittelua ja tuottamista.

 Sosiaaliohjaajan virkaan kuuluisi monipuolisen asiakasohjauksen
lisäksi sosiaalihuoltolakien mukaisten palveluiden ja päätösten
tekeminen mm. ikäihmisille. Määräaikaisen sosiaaliohjaajan toimen
tehtäviin kuuluu tällä hetkellä koulukuraattorin työ, n. 40% työajasta.
Kuraattoripalvelua myydään Savukoskelle (1pv/vko) kuntien välisellä
sopimuksella.

 Pelkosenniemen hallintosäännön 44  §:n mukaan valtuusto päättää
virkojen ja toimien perustamisesta sekä lakkauttamisesta sekä
nimikkeiden muutosta. Hallintosäännön 45 §:n mukaan
virkasuhteeseen ottava viranomainen päättää viran
kelpoisuusvaatimuksista, jos niistä ei ole päätetty virkaa
perustettaesssa tai laissa ole asiasta päätetty.

 Kunnanvaltuusto on talousarviokokouksessa 18.12.2019 päättänyt
sosiaalipalveluiden palkkakustannuksista vuodelle 2020 ja
suunnitelmavuosille 2021 - 2022, jossa on varattu varat
sosiaaliohjaajan palkkakustannuksiin.  

Lisätiedot:  Sosiaalijohtaja Riitta Kostamo p. 040 532 0474        

Sosiaalijohtajan esitys:  Hyvinvointilautakunta päättää
 1. esittää kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle, että

perustetaan sosiaaliohjaajan virka.
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Hyvinvointilautakunta § 8 16.01.2020
Hyvinvointilautakunta § 19 12.03.2020
Hyvinvointilautakunta § 27 02.04.2020
Hyvinvointilautakunta § 54 20.05.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

 2. esittää kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle, että
sosiaaliohjaajan kelpoisuusehtona on sosiaalihuollon
ammattihenkilöstöstä annetun lain (817/2015 § 8) mukainen
laillistetun sosionomin pätevyys tai opistoasteen tutkinto. Eduksi
katsotaan kokemus vastaavista sosiaalihuollon tehtävistä sekä
oman auton käyttömahdollisuus. Sosiaaliohjaajan palkka määräytyy
KVTES:n mukaan. Virassa sovelletaan kuuden kuukauden
koeaikaa. Virkaan valitun on ennen valinnan vahvistamista
esitettävä hyväksytty lääkärinlausunto terveydentilastaan, sekä
annettava selvitys lasten ja nuorten kanssa työskentelevän
rikostaustasta.

 3. esittää kunnanhallitukselle, että sosiaaliohjaajan virka laitetaan
julkiseen hakuun.  

Käsittely:   Antti Oikarinen esitti, että asia palautetaan valmisteluun.

Päätös: Hyvinvointilautakunta palautti yksimielisesti asian uudelleen
valmisteluun.

 Hyvinvointilautakunta päätti, että asiasta tulee tehdä päätöksenteon
tueksi päätösten vaikutusten ennakkoarviointi (EVA).

Tiedoksi: Sosiaalijohtaja

Hyvltk 12.03.2020 § 19
 27.2.2020 

 Sosiaaliohjaajan virkaa on jatkovalmisteltu uudelleen ottaen
huomioon sosiaalipalveluiden työkuorma ja lakisääteisten
kuraattoripalveluiden tarve ja turvaaminen.

Nykytilanne:

 Perhetyötekijän toimessa on tällä hetkellä työntekijä 50 % työajalla,
työtehtävät jakaantuvat sosiaaliohjaukseen 30 % ja
ennaltaehkäisevään perhetyöhön 20 %. Työntekijän toinen 50 %
tehtävä täyttyy Kanta-projektin valmistelutyöstä.

 Sosiaaliohjaaja-koulukuraattorin työaika on 80 %, josta 20 % (1 pv)
on ohjattu Pelkosenniemen kuraattoripalveluihin ja 20 % (1 pv)
kuraattoripalvelun myymiseen Savukoskelle. Työntekijän
määräaikainen työsopimus päättyy 31.5.2020. Kuraatttoripalveluiden
myymisestä Savukoskelle on toistaiseksi voimassa oleva sopimus.
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Hyvinvointilautakunta § 8 16.01.2020
Hyvinvointilautakunta § 19 12.03.2020
Hyvinvointilautakunta § 27 02.04.2020
Hyvinvointilautakunta § 54 20.05.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

 Savukosken ja Pelkosenniemen kuntien välillä on myös sopimus
perhetyöntekijän työpanoksen myymisestä Savukoskelle, palvelua ei
ole myyty viime aikoina.

 Työtehtävien, työajan ja tehtävien sirpaleisuus on osoittautunut
henkilöstöä rasittavaksi tekijäksi. Tämä on vaikuttanut työntekijöiden
vaihtuvuuteen ja työntekijöiden jaksamiseen työssä. Henkilöstön
työhyvinvoinnin lisäksi työnantajan tulee turvata riittävät
lakisääteisten ja laadukkaat palvelut.

 Pelkosenniemen hallintosäännön 44 §:n mukaan valtuusto päättää
virkojen ja toimien perustamisesta sekä lakkauttamisesta sekä
nimikkeiden muutosta. Hallintosäännön 45 §:n mukaan
virkasuhteeseen ottava viranomainen päättää viran
kelpoisuusvaatimuksista, jos niistä ei ole päätetty virkaa
perustettaessa tai laissa ole asiasta päätetty.

 Liitteenä on hyvinvointilautakunnan pyytämä EVA-arviointi eri
vaihtoehdoista. Vaihtoehtoja ovat 100 %,
sosiaaliohjaaja-kuraattori,100 % sosiaalityöntekijä, 100 %
sosiaaliohjaaja, 100 % kuraattori sekä ostopalvelu.

Lisätiedot  Sosiaalijohtaja Riitta Kostamo p. 040 532 0474

Sosiaalijohtajan esitys: Hyvinvointilautakunta päättää

 1.) esittää kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle, että se
perustaa 100 % sosiaaliohjaajan viran.

 2.) että, sosiaaliohjaajan viran kelpoisuusehtona on sosionomi (amk,
yamk) tai muu soveltuva koulutus ja kokemus vastaavista
sosiaalihuollon tehtävistä

 3.) että, sosiaaliohjaajan viran työtehtäviin kuuluvat tehtävät
sosiaalipalveluissa sekä kuraattorin tehtävät tarpeen mukaan 

Käsittely: Jouni Pöntiö esitti, että hyvinvointilautakunnan tulee perustaa
sellainen virka, jossa on myös pätevyys sijaistaa sosiaalijohtajaa.

 Pirkko Auer kannatti Jouni Pöntiön esitystä.
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Hyvinvointilautakunta § 8 16.01.2020
Hyvinvointilautakunta § 19 12.03.2020
Hyvinvointilautakunta § 27 02.04.2020
Hyvinvointilautakunta § 54 20.05.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

 Jouni Pöntiö veti pois aiemman esityksensä ja teki muutetun
esityksen, että asia palautetaan uudelleen valmisteluun.

Päätös: Hyvinvointilautakunta hyväksyi yksimielisesti Jouni Pöntiön
muutetun esityksen palauttaa asia uudelleen valmisteluun.

Hyvltk 02.04.2020 § 27

19.4.2019 § 34 Hyvinvointilautakunta päätti muuttaa päivähoitajan
viran perhetyöntekijän toimeksi. Työ oli 100 % perhetyötä.

 26.9.2018 § 71 Hyvinvointilautakunta päätti käynnistää
yhteistyöneuvottelut Savukosken kunnan kanssa
koulukuraattoripalvelujen järjestämiseksi.

 19.11.2018  § 88 Hyvinvointilautakunta päätti jakaa perhetyöntekijän
työaikaa siten, että Pelkosenniemen kunnan kuraattorien tehtävien
hoitamiseen varataan 20 % perhetyöntekijän kokonaistyöajasta.

 6.2.2019 § 71 Hyvinvointilautakunta päätti keskeyttää
koulukuraattorin toimeen liittyvät valmistelut ja tarkastella yhteistyön
kännistymistä Savukosken kunnan kanssa uudelleen vuoden 2019
aikana.

 Samassa kokouksessa päätettiin jatkaa perhetyöntekijän työajan
jyvittämistä koulukuraattoripalvelun ja perhetyön kesken, vuoden
2019 loppuun saakka.

 18.6.2019 § 49 Hyvinvointilautakunta päätti
koulukuraattoripalvelujen myynnistä ostopalveluna Savukosken
kunnalle. Sopimuksessa sitouduttiin myymään 20 %
koulukuraattorin viikkotyöajasta.

 Käytännössä päätös tarkoitti, että perhetyöntekijän työajasta otettiin
lisää 20 % koulukuraattoritoimintaan. Sosiaalitoimeen ja
perhetyöhön jäi enää 60 % työpanos.

 Vakituinen perhetyöntekijä irtisanoitui toimestaan 25.7.2019 alkaen.
Työtehtävät täytettiin 1.6.2019 määräaikaisesti 60 % työpanoksella.
1.8.2019 sosiaalitoimeen siirtyi sisäisellä siirrolla 50 % työntekijä,
joka sijoittui perhetyöhön.

 Koulujen alettua kesäkuussa aloittaneen työntekijän työaikaa lisättiin
80 %:iin, josta 40 % oli kuraattoripalvelua. Työpanosta
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Hyvinvointilautakunta § 8 16.01.2020
Hyvinvointilautakunta § 19 12.03.2020
Hyvinvointilautakunta § 27 02.04.2020
Hyvinvointilautakunta § 54 20.05.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

sosiaalitoimeen jäi 40 %. Käytännössä perhetyötä on tehty
elokuusta 2019 lähtien 90 % työpanoksella, kahden työntekijän
toimesta.

 Ikääntyneiden osuus kuntalaisista kasvaa koko ajan, samoin
palvelujen tarve. Tarpeeseen on kyettävä vastaamaan lakisääteisten
määräaikojen puitteissa. Tähän on kiinnittänyt huomioita myös
eduskunnan oikeusasiamies Maija Saxlin tarkastuskäynnillään
elokuussa 2019.

Lisätiedot  Sosiaalijohtaja Riitta Kostamo p. 040 532 0474

Sosiaalijohtajan esitys: Hyvinvointilautakunta päättää

 1. että koulukuraattorin tehtävät säilytetään edelleen
perhetyöntekijän toimessa ja  

 2. että, perustetaan uusi 100 % sosiaaliohjaajan virka, jossa
pääpaino on ikääntyneiden palveluissa.  Sosiaaliohjaajan viran
kelpoisuusehtona on sosiaalihuollon ammattihenkilöstöstä annetun
lain ( 817/2015 § 8) mukainen laillistetun sosionomin pätevyys ja

 3. esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että
sosiaaliohjaajan virka laitetaan julkiseen hakuun.     

Käsittely: Puheenjohtaja Anu Laukkanen esitti:

 1. perustetaan uusi 100 % työajalla sosiaaliohjaajan virka, jossa
pääpaino on ikääntyneiden palveluissa ja virkaan sisällytetään myös
koulukuraattorin tehtävät Pelkosenniemen kunnassa.
Sosiaaliohjaajan viran kelpoisuusehtona on sosiaalihuollon
ammattihenkilöstöstä annetun lain ( 817/2015 § 8) mukainen
laillistetun sosionomin pätevyys ja

 2. esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että
sosiaaliohjaajan virka laitetaan julkiseen hakuun.

 Pidettiin tauko 18.15-18.20.

 Sosiaalijohtaja muutti esitystään seuraavasti:

  Hyvinvointilautakunta päättää:

 1. perhetyöntekijän toimeen sisällytetään koulukuraattorin tehtävät.
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Hyvinvointilautakunta § 8 16.01.2020
Hyvinvointilautakunta § 19 12.03.2020
Hyvinvointilautakunta § 27 02.04.2020
Hyvinvointilautakunta § 54 20.05.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

 2. perustetaan uusi 100 % sosiaaliohjaajan virka, jossa pääpaino on
ikääntyvien palveluissa ja virkaan sisällytetään myös 
työllisyyskoordinaattorin tehtävät.

 Marko Poikela kannatti Anu Laukkasen esitystä.

 Puheenjohtaja totesi, että koska on tullut esittelijän muutetusta
esityksestä poikkeava kannatettu esitys, asiasta on äänestettävä.

 Äänestystavaksi päätettiin kädennosto.

 Esittelijän esitys sai 0 ääntä ja Anu Laukkasen esitys sai 4 ääntä
(Anu Laukkanen, Aino Kulpakko, Marko Poikela ja Pirkko Auer)

Päätös: Hyvinvointilautakunnan päätökseksi tuli puheenjohtaja Anu
Laukkasen esitys.

 1. perustetaan uusi 100 % työajalla sosiaaliohjaajan virka, jossa
pääpaino on ikääntyneiden palveluissa ja virkaan sisällytetään myös
koulukuraattorin tehtävät Pelkosenniemen kunnassa.
Sosiaaliohjaajan viran kelpoisuusehtona on sosiaalihuollon
ammattihenkilöstöstä annetun lain ( 817/2015 § 8) mukainen
laillistetun sosionomin pätevyys ja

 2. esittää kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle, että
sosiaaliohjaajan virka laitetaan julkiseen hakuun.

Toimeksi: Kunnanhallitus

Hyvltk 20.05.2020 § 54    
Sosiaalipalveluiden työtiimissä on yritetty selkiyttää työntekijöiden
työtehtäviä viime  vuoden aikana. Sosiaalipalveluiden ennalta
ehkäisevä perhetyöntekijä ( 50% ) on siirtymässä 
varhaiskasvatuksen työtehtäviin toukokuussa 2020.
Perhetyöntekijän toimi on 100 % ja siihen on aikaisemmin 
sisällytetty koulukuraattorin tehtävät Pelkosenniemen ja 
Savukosken kunnan alueella. Tilanteen nyt muuttuessa on 
perhetyöntekijän toimeen tarpeellista sisällyttää lasten – ja nuorten
palvelut sekä koulukuraattoripalvelut Pelkosenniemellä ja 
Savukoskella.

 Uuden sosiaaliohjaajan viran työtehtävät painottuvat Ikääntyvien
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Hyvinvointilautakunta § 8 16.01.2020
Hyvinvointilautakunta § 19 12.03.2020
Hyvinvointilautakunta § 27 02.04.2020
Hyvinvointilautakunta § 54 20.05.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

palveluihin 70% ja työikäisten palveluihin 30%. Virassa oleva
sosiaaliohjaajalla on päätöksenteko-oikeus ShL:n mukaisiin 
päätöksiin ikääntyneiden palveluissa ja kuntouttavassa 
työtoiminnassa kuin myös työllistymistä edistävässä 
yhteistyöverkostoissa.

Lisätiedot:  Lisätiedot sosiaalijohtaja Riitta Kostamo, puh. 040 532 0474

Kunnanjohtajan esitys:  Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että kuntaan perustetaan
sosiaaliohjaajan virka.

Käsittely: Elina Suopanki esitti, että asia palautetaan hyvinvointilautakunnalle
takaisin valmisteluun.

 Antti Oikarinen kannattaa Elina Suopangin esitystä.

 Pentti Pyykönen kannattaa kunnanjohtajan esitystä.

 Puheenjohtaja totesi, että koska asiassa on tehty esitys asian
palauttamisesta valmisteluun, on syytä äänestää. Äänestystavaksi
puheenjohtaja esitti nimenhuutoäänestystä siten, että asian
käsittelyä jatkava esitys on JAA ja Elina Suopangin esitys EI.

 Äänestystapa hyväksyttiin yksimielisesti.

 Suoritettiin nimenhuutoäänestys.

 Puheenjohtaja totesi äänestyksen tuloksen:
 Annettiin yhteensä viisi (5) ääntä seuraavasti
 JAA  (Pyykönen Pentti)
 EI  (Kostamo Annika, Oikarinen Antti, Oikarinen Hannu, Suopanki

Elina)
 TYHJÄ  -.

 Päätökseksi tuli esitys EI, eli Elina Suopangin esitys.

 Äänin 4-1 asia palautetaan hyvinvointilautakunnalle takaisin
valmisteluun.

Päätös: Kunnanhallitus päätti äänestystuloksella  4-1, että asia palautetaan
hyvinvointilautakunnan valmisteluun.

Esityslistalle: Valtuusto
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Hyvinvointilautakunta § 8 16.01.2020
Hyvinvointilautakunta § 19 12.03.2020
Hyvinvointilautakunta § 27 02.04.2020
Hyvinvointilautakunta § 54 20.05.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

 Pelkosenniemen kunnassa koulukuraattorin tehtävtä sisältyvät tällä
hetkellä perhetyöntekijän toimeen. Koulukuraattorin tehtävät on
kuitenkin syytä eriyttää perhetyöntekijän tehtävistä, koska
koulukuraattorin asiakastiedot tallennetaan sivistystoimen
oppilashuollon asiakasrekisteriin ja ne eivät ole sosiaalihuollon
asiakastietoja. Näin rekisterisalaisuus ja luottamuksellisuus oppilaan
ja työntekijän välillä säilyy.

 Hyvinvointilautakuna on päättänyt 2.4.2020 § 27 perustaa uuden
sosiaaliohjaajan viran, jonka työtehtävät painottuvat ikääntyneiden
palveluihin (60 %) ja koulukuraattorin palveluun (40 %)

 Virassa olevalla sosiaaliohjaajalla on päätöksenteko-oikeus Shl:n
mukaan päätöksiin ikääntyneiden palveluissa. Sosiaalijohtajan
työtehtäviin jää edelleen erityistä tukea tarvitsevat lapsiperheet,
ikääntyneet ja työikäiset.

Lisätiedot  Sosiaalijohtaja Riitta Kostamo p. 040 532 0474 

Sosiaalijohtajan esitys: Hyvinvointilautakunta päättää

 1. perustaa uusi 100 % sosiaaliohjajan viran, jossa pääpaino on
ikääntyneiden palveluissa (60%) ja virkaan sisällytetään
koulukuraattorin tehtävät (20 % Pelkosenniemen kunnassa ja 20 %
Savukosken kunnassa)

 2. Sosiaaliohjaajan viran kelpoisuusehdtona on sosiaalihuolon
ammattihenkiöstöstä annetun lain (871/2015 § 8) mukainen
laillistetun sosionomin pätevyys.

 3. Sosiaaliohjaajan palkka määräytyy KVTES:n mukaan.

 4. Sosiaaliohjaajan viran täyttämisestä sovelletaan 6 kuukauden
koeaikaa.

 5. Valitun on tomitettava ennen toimen vastaanottamista
työnantajalle hyväksyttävä lääkärintodistus ja rikosrekisteriote sekä
selvitys tartuntalain mukaisesta kattavasta rokotesuojasta.

 6. Esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että
sosiaalijohtajna virka laitetaan julkiseen hakuun.
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Hyvinvointilautakunta § 8 16.01.2020
Hyvinvointilautakunta § 19 12.03.2020
Hyvinvointilautakunta § 27 02.04.2020
Hyvinvointilautakunta § 54 20.05.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Käsittely: Antti Oikarinen toimi kokoukseen puheenjohtjana tämän pykälän
käsittelyn ajan.

 Anu Laukkanen esitti, että hyvinvointilautakunta esittää
kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle
hyvinvointilautakunnan kokouksessa 2.4.2020 § 27 mukaisen
päätöksen ko. virasta.

 Antti Oikairinen kannatti Anu Laukkasen esitystä. Jouni Pöntiö
kannatti Anu Laukkasen esitystä.

Päätös: Hyvinvointilautakunta hyväksyi yksimielisesti Anu Laukkasen
esityksen.

Toimeksi:  Kunnanhallitus

Liitteet Liite4 ENNAKKOVAIKUTUSTEN ARVIOINTI
Liite5 YHDISTELMÄLUETTELO
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Hyvinvointilautakunta § 55 20.05.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

NIMIKKEEN MUUTOS / PERHETYÖNTEKIJÄN TOIMEN MUUTTAMINEN
SOSIAALIOHJAAJAN VIRAKSI

Hyvltk 20.05.2020 § 55    
Pelkosenniemen kunnan vakituinen perhetyöntekijä on
irtisanoutunut 25.7.2019 alkaen. Sen jälkeen toimea on täytetty
määräaikaisilla työsuhteilla. Perhetyöntekijän pääasiallisena
tehtävänä on ollut sosiaalihuoltolain ja lastensuojelulain mukainen
perhetyö. Lisäksi työnkuvassa on näkynyt sosiaalitoimen muidenkin
asiakkaiden palveluohjaus, sosiaalityöntekijän työparina toimiminen
lastensuojelutarpeen selvityksissä ja muissa sosiaalialan
asiantuntemusta vaativissa asiakastehtävissä (palvelutarpeen
arvioinnit ja asiakaskohtaiset suunnitelmat). Perhetyöntekijän
toimeen on kuulunut myös koulukuraattorin tehtävät
Pelkosenniemen ja Savukosken kunnassa.

 Kunnassa on perusteilla uusi sosiaaliohjaajan virka, johon on
suunniteltu siirrettäväksi koulukuraattorin tehtävät. Perhetyöntekijän
työnkuvaa ja nimikettä tulee muuttaa vastaamaan nykyisiä tarpeita.

 Perhetyöntekijän toimea esitetään muutettavaksi sosiaaliohjaajan,
Perheiden ja työikäisten palvelut, viraksi. Viran sisältönä ovat
lastensuojelu ja lapsiperheiden palvelut (40 %) sekä työikäisten
palvelut (60 %). Tarvittaessa sosiaaliohjaaja toimii sosiaalijohtajan
työparina lastensuojelussa. Työikäisten palveluissa painottuu
palvelutarpeen arvioinnit, suunnitelmat, päätökset ja seuranta.
Virassa olevalla sosiaaliohjaajalla on päätöksenteko-oikeus ShL:n
mukaisiin päätöksiin työikäisten palveluissa ja kuntouttavassa
työtoiminnassa sekä työllistymistä edistävässä yhteistyöverkossa.

 Pelkosenniemen hallintosäännön 44 §:n mukaan valtuusto päättää
virkojen ja toimien perustamisesta sekä lakkauttamisesta sekä
nimikkeiden muutosta. Hallintosäännön 46 §:n mukaan
virkasuhteeseen ottava viranomainen päättää viran
kelpoisuusvaatimuksista, jos niistä ei ole päätetty virkaa
perustettaessa tai laissa ole asiasta päätetty.

Lisätiedot  Sosiaalijohtaja Riitta Kostamo p. 040 532 0474

Sosiaalijohtajan esitys:  Hyvinvointilautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen
valtuustolle:

 1. Perhetyöntekijän toimi muutetaan sosiaaliohjaajan viraksi ja viran
sisältö on lapsiperheiden ja työikäisten palveluissa.

 2. Sosiaaliohjaajan viran kelpoisuusehtona on sosiaalihuollon
ammattihenkilöstöstä annetun lain (871/2015 § 8) mukainen
laillistetun sosionomin pätevyys sekä oman auton
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käyttömahdollisuus.

 3. Sosiaaliohjaajan palkka määräytyy KVTES:n mukaan.

 4. Valitun on toimitettava ennen toimen vastaanottamista
työnantajalle hyväksyttävä lääkärintodistus ja rikosrekisteriote sekä
selvitys tartuntalain mukaisesta kattavasta rokotesuojasta.

 5. Esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että
sosiaaliohjaajan virka laitetaan julkiseen hakuun.

Käsittely: Aino Kulpakko palasi tämän pykälän käsittelyyn kokouksen
puheenjohtajaksi klo 19.07.

 Anu Laukkanen esitti asian pöydällepanoa ja että asiaan palataan
talousarvion 2021 käsittelyn yhteydessä.

 Jouni Pöntiö esitti, että pykälä jätetään pöydälle seuraavan
lähikokouksen järjestämiseen saakka.

 Anu Laukkanen kannattaa Pöntiön esitystä.

 Anu Laukkasen esitys raukesi kannattamattomana.

Päätös: Hyvinvointilautakunta hyväksyi Pöntiön esityksen yksimielisesti.
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SITOUTUMINEN TULEVAISUUDEN SOSIAALI- JA TERVEYSKESKUS OHJELMAN JA
SOTE-RAKENNEUUDISTUSTA TUKEVAN ALUEELLISEN VALMISTELUN HANKKEIDEN
HALLINNOINTIIN

Khall 28.04.2020 § 96

Kolpeneen palvelukeskuksen kuntayhtymän hallitus 28.2.2020 § 21

Kuntayhtymän johtaja 28.2.2020:

 Valtio tukee alueellista sote-valmistelua kahdella erillisellä
 valtionavustushaulla: Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus
 -ohjelman valtionavustushaulla ja sote-rakenneuudistuksen
 valtionavustushaulla. Hakuaika molempiin on 20.1.-31.3.2020.

 Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskuskeskus-ohjelma ja sen
 tavoitteet nivoutuvat yhteen sosiaali- ja terveydenhuollon
 rakenneuudistuksen alueellisen valmistelun kanssa. Kummassakin
 haussa valtionavustusta myönnetään vain yhdelle
 hankekokonaisuudelle kussakin maakunnassa. Lapin maakunnan
 hankehakijaksi molempien hankkeiden osalta on sovittu Kolpeneen
 palvelukeskuksen kuntayhtymä.

 Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskusohjelmasta haetaan
 rahoitusta peruspalveluiden toiminnalliseen kehittämiseen. Vuoden
 2020 haussa painotetaan erityisesti palveluiden saatavuutta
 edistäviä toimia perusterveydenhuollossa, sosiaalihuollossa,
 mielenterveyspalveluissa ja monialalaisessa kuntoutuksessa.

 Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus -ohjelmaa toteutetaan
 alueellisilla kehittämishankkeilla, jotka rahoitetaan
 valtionavustuksilla. Alueille jaetaan 70 milj. euroa vuonna 2020.
 Rahoitus on käytettävissä vuosina 2020-2022. Avustusta
 myönnetään ilman omarahoitusosuutta jokaisen maakunnan yhdelle
 yhteiselle hankekokonaisuudelle. Hakijana voi olla maakunnan
 alueelta kunta tai kuntayhtymä.

 Rahoitusta on haettavissa myös sote-rakenneuudistuksen
 valmistelua tukeviin hankkeisiin. Valtionavustusta myönnetään
 erityisesti sote-palvelujen järjestämistehtävän kehittämiseen ja
 yhtenäistämiseen. Rakenneuudistusrahoitus on tarkoitettu
 vapaaehtoiseen alueelliseen yhteistyöhön ja yhteiseen valmisteluun.

 Valmistelun rahoituksessa kyse ei siis ole tulevan sote-uudistuksen
 toimeenpanosta, vaan vapaaehtoisen alueellisen yhteistyön ja
 yhteisen valmistelun tukemisesta. Alueille jaetaan vapaaehtoiseen
 alueelliseen valmisteluun ja hankekoordinaatioon 25 milj. euroa,
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joka jyvitetään alueille laskennallisesti. Lapin maakunnan osuus on
957 500 euroa. Lisäksi alueille jaetaan 120 milj. euroa tilannekuvan,

 arvioidun tarpeen ja hankehakemusten perusteella vuonna 2020.
 Rahoitus on käytettävissä vuosina 2020-2021. Avustuksessa on 20
 %:n omavastuuosuus, joka voi olla henkilöstön työpanosta. Hakijana
 voi olla maakunnan alueelta kunta tai kuntayhtymä.
 Rakenneuudistuksen valtionavustushaku ja sen tavoitteet nivoutuvat
 yhteen Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus -ohjelman ja sen
 valtionavustushaun kanssa. Tällä valtionavustuksella rahoitetaan
 kaikki Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus -ohjelmaan liittyvät
 digitaalisten palveluiden kehittämishankkeet.

 Valtionavustus muodostuu kolmesta osa-alueesta:
 1. Vapaaehtoinen alueellinen valmistelu ja hankekoordinaatio
 2. Johtamisen ja ohjauksen kehittäminen
 3. Toimintatapojen ja -prosessien uudistaminen ja yhtenäistäminen
 digitaalisten välineiden avulla

 Hankkeisiin osallistuvien kuntien yhteenlaskettu asukasluku tulee
 olla vähintään 80 prosenttia maakunnan asukasluvusta.
 Valtionavustusta Tulevaisuuden sote-keskus -ohjelman mukaisiin
 hankkeisiin myönnetään vain, jos hankealueen kunnat ja sosiaali- ja
 terveyspalveluista vastaavat kuntayhtymät ovat tehneet
 periaatepäätöksen hankkeeseen osallistumisesta.

 Syksyllä 2019 sovittiin, että tulevaisuuden sote-keskus -ohjelman
 hakua valmistellaan Pohjois-Suomen sosiaalialan osaamiskeskus
 (Poske) -vetoisesti yhdessä molempien sairaanhoitopiirien
 perusterveydenhuollon yksiköiden kanssa. Tulevaisuuden
 sote-keskus-ohjelmaan perustuvaa hankekokonaisuutta hakee ja
 hallinnoi Kolpeneen palvelukeskus Poske yhteyden kautta.

 Sosiaali- ja terveysministeriö suosittaa, että molemmilla hankkeilla
 olisi sama hallinnoija, koska hankekokonaisuudet liittyvät tiiviisti
 toisiinsa. Valtionavustuksen saaja on päävastuussa hankkeille
 myönnetyn valtionavustuksen käytöstä ja hankkeiden

hallinnoinnista.

 Hankkeen hallinnoijan tulee tehdä kaikkien hanketta toteuttavien
 kanssa sopimus valtionavustuksen käytöstä, käytön valvonnasta ja
 niiden ehdoista. Hallinnoijan tehtävänä on antaa selvitys

hankkeesta, sen etenemisestä ja toteuttamisesta sekä
kustannuksista viimeistään kuuden kuukauden kuluessa hankkeen
päättymisestä.

 Hankevalmistelupäivänä 29.1.2020 jä1jestetyssä kuntajohtajien
 kokouksessa ja Sosiaali- ja terveysministeriön aluepäivän
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 yhteydessä 17.2.2020 käytiin keskustelua Sote-rakenneuudistusta
 tukevaan hankehaun valmistelusta ja hakijasta. Yhteiseksi
 näkemykseksi muodostui, että Kolpeneen palvelukeskus olisi

sopivin hakija myös rakenneuudistushaussa.

Johtajan päätösehdotus
 Hallitus päättää, että Kolpeneen palvelukeskuksen kuntayhtymä
 1. sitoutuu hakemaan ja hallinnoimaan Lapin maakunnan
 tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus - ohjelman hankkeita, mikäli
 kunnat ja sosiaali- ja terveyspalveluista vastaavat kuntayhtymät
 tekevät hankkeisiin osallistumisesta periaatepäätöksen ja
 2. sitoutuu hakemaan ja hallinnoimaan rakenneuudistuksen
 valmistelua tukevia hankkeita, sillä edellytyksellä, että jäsenkunnat,
 sairaanhoitopiirit ja mahdollisesti Lapin liitto vastaavat pääosin
 omarahoitusosuudesta työpanos mukaan lukien.
Hallitus Hallitus hyväksyi johtajan päätösehdotuksen yksimielisesti.

 ---

 Kh 28.4.2020

Lisätiedot  Kolpeneen kuntayhtymä
 kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, p. 040 157 7045

Kunnanjohtajan esitys: Kunnanhallitus päättää, että Pelkosenniemen kunta tekee
 periaatepäätöksen osallistua esittelytekstissä mainittuihin
 sosiaali- ja terveyskeskusten rakenneuudistusta tukeviin
 hankkeisiin, joiden hallinnoijana toimii Kolpeneen
 kuntayhtymä.

Käsittely: -

Päätös: Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan esityksen yksimielisesti.

Tiedoksi: Kolpenen kuntayhtymä

Hyvltk 20.05.2020 § 56    
Tiedoksi lautakunnalle.

Lisätiedot  Sosiaalijohtaja Riitta Kostamo p. 040 532 0474

Sosiaalijohtajan esitys: Lautakunta merkitsee tiedoksi.
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Päätös: Hyvinvointilautakunta merkitsi tiedoksi.
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SELVITYS SOSIAALITOIMIEN SIIRTÄMISESTÄ PELKOSENNIEMEN-SAVUKOSKEN
KUNTAYHTYMÄÄN

Khall 31.03.2020 § 132

Savukosken ja Pelkosenniemen kuntien perusterveys- ja
ympäristöterveyspalvelut tuotetaan Pelkosenniemen-Savukosken
kansanterveystyön kuntayhtymässä. Pelkosenniemen-Savukosken
kuntayhtymän johdon edustajat ovat käyneet joitakin  neuvotteluita
vuoden 2019 lopulla koskien kuntien ja kuntayhtymän yhteistyön
kehittämistä. Pelkosenniemen kuntaa ovat edustaneet valtuuston
puheenjohtaja, kunnanhallituksen puheenjohtaja, sosiaalijohtaja ja
kunnanjohtaja.

 5.2.2020 pidetyssä neuvottelussa todettiin, että työvoiman saannin
ja liikkuvuuden sekä muiden synergiaetujen toteutuminen
edellyttäisivät sitä, että sosiaali- ja terveyspalveluiden henkilökunta
olisi yhden organisaation palveluksessa ja työnjohdon alaisuudessa.
Tämä tarkoittaisin käytännössä esimerkiksi sitä, että kuntien
sosiaalitoimet siirrettäisiin kuntayhtymään. Neuvottelussa sovittiin,
että asia valmistellaan kunnille päätettäväksi siten, että
kunnanhallitukset tekisivät esityksen yhtymähallitukselle tehdä
selvitys kuntien sosiaalitoimien siirtämisestä kuntayhtymään.

Lisätiedot: Johtava hoitaja Sirpa Koskenlaine, p. 040 5637 833
 Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, p. 040 157 7045

Kunnanjohtajan esitys: Kunnanhallitus päättää esittää Pelkosenniemen-Savukosken 
    kuntayhtymälle, että se tekee selvityksen sosiaalitoimen siirtämisestä
    kuntayhtymään. Päätös on ehdollinen siten, että Savukosken kunta
    tekee vastaavan esityksen kuntayhtymälle.

Käsittely:

Päätös:

Tiedoksi: Pelkosenniemen-Savukosken kuntayhtymä

Khall 8.4.2020 § 65

Savukosken ja Pelkosenniemen kuntien perusterveys- ja
ympäristöterveyspalvelut tuotetaan Pelkosenniemen-Savukosken
kansanterveystyön kuntayhtymässä. Pelkosenniemen-Savukosken
kuntayhtymän johdon edustajat ovat käyneet joitakin  neuvotteluita
vuoden 2019 lopulla koskien kuntien ja kuntayhtymän yhteistyön
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kehittämistä. Pelkosenniemen kuntaa ovat edustaneet valtuuston
puheenjohtaja, kunnanhallituksen puheenjohtaja, sosiaalijohtaja ja
kunnanjohtaja.

 5.2.2020 pidetyssä neuvottelussa todettiin, että työvoiman saannin
ja liikkuvuuden sekä muiden synergiaetujen toteutuminen
edellyttäisivät sitä, että sosiaali- ja terveyspalveluiden henkilökunta
olisi yhden organisaation palveluksessa ja työnjohdon alaisuudessa.
Tämä tarkoittaisin käytännössä esimerkiksi sitä, että kuntien
sosiaalitoimet siirrettäisiin kuntayhtymään. Neuvottelussa sovittiin,
että asia valmistellaan kunnille päätettäväksi siten, että
kunnanhallitukset tekisivät esityksen yhtymähallitukselle tehdä
selvitys kuntien sosiaalitoimien siirtämisestä kuntayhtymään.

Lisätiedot: Johtava hoitaja Sirpa Koskenlaine, p. 040 5637 833
 Kunnanjohtaja Päivi Vauhkonen, p. 040 157 7045

Kunnanjohtajan esitys: Kunnanhallitus päättää esittää Pelkosenniemen-Savukosken 
    kuntayhtymälle, että se tekee selvityksen sosiaalitoimen siirtämisestä
    kuntayhtymään. Päätös on ehdollinen siten, että Savukosken kunta
    tekee vastaavan esityksen kuntayhtymälle.

Käsittely: Antti Oikarinen esitti, että lisäyksenä käytetään Kanta-hankkeen
projektipäällikkö Nina Peroniuksen työpanosta selvityksen
tekemiseen.

Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti Oikarisen lisäyksen.

Päätös: Kunnanhallitus päätti esittää Pelkosenniemen-Savukosken
kuntayhtymälle, että se tekee selvityksen sosiaalitoimen
siirtämisestä kuntayhtymään. Päätös on ehdollinen siten, että
Savukosken kunta tekee vastaavan esityksen kuntayhtymälle.
Lisäksi käytetään Kanta-hankkeen projektipäällikkö Nina
Peroniuksen työpanosta selvityksen tekemiseen.

Tiedoksi: Pelkosenniemen-Savukosken kuntayhtymä

Hyvltk 20.05.2020 § 57    
Tiedoksi lautakunnalle.

Lisätiedot  Sosiaalijohtaja Riitta Kostamo p. 040 532 0474

Sosiaalijohtajan esitys: Lautakunta merkitsee tiedoksi.
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Päätös: Hyvinvointilautakunta merkitsi tiedoksi.
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ILMOITUSASIAT

Hyvltk 20.05.2020 § 58 1. Sosiaali- ja terveyshuollon kriittiset palvelut Covid-10-epidemian
aikana/STM 8.5.2020

 2. Yksityisen terveydenhuollon palvelujen tuottajan toimipaikan
lopettaminen/botnia Radiologipalvelu Oy

 3. Päätös valmiuslain 86§:n mukaisiin sosiaalihuollon ohjaustoimiin
ryhtymisestä: Sosiaalihuollon asiakkaiden suojaaminen
koronavirustaudilta (Covid-19)/STM 13.5.2020

Sosiaalijohtajan esitys:

 Hyvinvointilautakunta merkitsee asiat tiedoksi.

Päätös: Hyvinvointilautakunta merkitsi ilmoitusasiat tiedoksi.

 Puheenjohtaja Aino Kulpakko päätti kokouksen klo 20.05.
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Pelkosenniemen kunta

Hyvinvointilautakuntaxx.xx.2020

Kuntalain mukainen oikaisuvaatimus hyvinvointilautakunnan päätökseen.

Tähän päätökseen tyytymätön voi hakea muutosta kirjallisella oikaisuvaatimuksella. Päätökseen
ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Lautakunnan päätökseen saa hakea muutosta 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös

välittömästi vaikuttaa (asianosainen)
 kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimuksen voi  tehdä sekä laillisuus että tarkoituksenmukaisuusperusteella.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Pelkosenniemen hyvinvointilautakunta
Sodankyläntie 2
98500 Pelkosenniemi
Sähköpostiosoite: kirjaamo@pelkosenniemi.fi

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen
valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan
asianosaisen saaneen tiedon, jollei muuta näytetä, päätöksestä kolmantena päivänä viestin
lähettämisestä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun
pöytäkirja on nähtävillä Pelkosenniemen kunnan verkkosivuilla osoitteessa
https://www.pelkosenniemi.fi/paatoksenteko-ja-osallisuus/esityslistat-ja-poytakirjat/

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi xx.xx.2020 kunnanvirastolla ja
www.pelkosenniemi.fi – sivustolla.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava:
 valittajan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero
 päätös, johon haetaan muutosta
 miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi

 perusteet, joilla muutosta vaaditaan.

https://www.pelkosenniemi.fi/paatoksenteko-ja-osallisuus/esityslistat-ja-poytakirjat
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Jos valitusviranomaisen päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Pelkosenniemen kunnan kirjaamosta. 
Postiosoite: Sodankyläntie 1 A, 98500 PELKOSENNIEMI 
Käyntiosoite: Sodankyläntie 1 A, Pelkosenniemi
Sähköpostiosoite: kirjaaamo@pelkosenniemi.fi
Puhelinnumero: 040?507 6286
Kunnan kirjaamon aukioloaika: ma – pe 09:00-15:00


