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§8 16.01.2020
§19 12.03.2020

SOSIAALIOHJAAJAN VIRKA

Hyvitk 16.01.2020 § 8

Lisatiedot:

Sosiaalijohtajan esitys:

Pelkosenniemen kunnan sosiaalipalveluiden tyotehtavien jarjestely
on kaynnistynyt kevaalla 2019.Tavoitteena on tuottaa kuntalaisten
sosiaalipalvelut mahdollisimman tarkoituksen mukaisella tyonjaolla
ottaen huomioon asiakasprosessin eri vaiheet ja sosiaalihuollon
ammattihenkildiden patevyysvaatimukset.

Sosiaalihuollon palvelutehtaviin kuuluvat seuraavat: iakkaiden
palvelut, paihdepalvelut, lapsiperheiden palvelut, lastensuojelu,
perheoikeudelliset palvelut, tyoikaisten palvelut ja vammaisten
palvelut. Asiakasprosessiin kuuluvat eri vaiheet asian kasittelyssa:
palvelutarpeen tuleminen esille, palvelutarpeen arviointi, palvelun
suunnittelu, palvelun jarjestaminen, palvelun toteutus ja palvelun
arviointi ja seuranta. Prosessiin sisalty paatosten tekemista, joka
edellyttaa virkavastuuta ja sosiaalihuoltolaissa maariteltya
patevyytta. Patevyysvaatimukset on saadelty laissa koskien mm.
palveluiden arviointia, suunnittelua ja tuottamista.

Sosiaaliohjaajan virkaan kuuluisi monipuolisen asiakasohjauksen
lisdksi sosiaalihuoltolakien mukaisten palveluiden ja paatosten
tekeminen mm. ikaihmisille. Maaraaikaisen sosiaaliohjaajan toimen
tehtaviin kuuluu talla hetkella koulukuraattorin tyd, n. 40% tyoajasta.
Kuraattoripalvelua myydaan Savukoskelle (1pv/vko) kuntien valisella
sopimuksella.

Pelkosenniemen hallintosaannon 44 §:n mukaan valtuusto paattaa
virkojen ja toimien perustamisesta seka lakkauttamisesta seka
nimikkeiden muutosta. Hallintosaannén 45 §:n mukaan
virkasuhteeseen ottava viranomainen paattaa viran
kelpoisuusvaatimuksista, jos niista ei ole paatetty virkaa
perustettaesssa tai laissa ole asiasta paatetty.

Kunnanvaltuusto on talousarviokokouksessa 18.12.2019 paattanyt
sosiaalipalveluiden palkkakustannuksista vuodelle 2020 ja
suunnitelmavuosille 2021 - 2022, jossa on varattu varat
sosiaaliohjaajan palkkakustannuksiin.

Sosiaalijohtaja Riitta Kostamo p. 040 532 0474
Hyvinvointilautakunta paattaa

1. esittda kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle, etta
perustetaan sosiaaliohjaajan virka.



Kasittely:

Paatos:

Tiedoksi:

2. esittaa kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle, etta
sosiaaliohjaajan kelpoisuusehtona on sosiaalihuollon
ammattihenkildéstosta annetun lain (817/2015 § 8) mukainen
laillistetun sosionomin patevyys tai opistoasteen tutkinto. Eduksi
katsotaan kokemus vastaavista sosiaalihuollon tehtavista seka oman
auton kayttdmahdollisuus. Sosiaaliohjaajan palkka maaraytyy
KVTES:n mukaan. Virassa sovelletaan kuuden kuukauden koeaikaa.
Virkaan valitun on ennen valinnan vahvistamista esitettava
hyvaksytty laakarinlausunto terveydentilastaan, seka annettava
selvitys lasten ja nuorten kanssa tyoskentelevan rikostaustasta.

3. esittaa kunnanhallitukselle, etta sosiaaliohjaajan virka laitetaan
julkiseen hakuun.

Antti Oikarinen esitti, etta asia palautetaan valmisteluun.
Hyvinvointilautakunta palautti yksimielisesti asian uudelleen
valmisteluun.

Hyvinvointilautakunta paatti, etta asiasta tulee tehda paatoksenteon
tueksi paatosten vaikutusten ennakkoarviointi (EVA).

Sosiaalijohtaja

Hyvltk 12.03.2020 § 19 27.2.2020

Sosiaaliohjaajan virkaa on jatkovalmisteltu uudelleen ottaen
huomioon sosiaalipalveluiden tydkuorma ja lakisaateisten
kuraattoripalveluiden tarve ja turvaaminen.

Nykytilanne:

Perhetyotekijan toimessa on talla hetkella tyontekija 50 % tyoajalla,
tyétehtavat jakaantuvat sosiaaliohjaukseen 30 % ja
ennaltaehkaisevaan perhetyohon 20 %. Tyontekijan toinen 50 %
tehtava tayttyy Kanta-projektin valmistelutydsta.

Sosiaaliohjaaja-koulukuraattorin tyoaika on 80 %, josta 20 % (1 pv)
on ohjattu Pelkosenniemen kuraattoripalveluihin ja 20 % (1 pv)
kuraattoripalvelun myymiseen Savukoskelle. Tyontekijan
maaraaikainen tydsopimus paattyy 31.5.2020. Kuraatttoripalveluiden
myymisesta Savukoskelle on toistaiseksi voimassa oleva sopimus.

Savukosken ja Pelkosenniemen kuntien valilla on myds sopimus
perhetydntekijan tydpanoksen myymisesta Savukoskelle, palvelua ei
ole myyty viime aikoina.



Lisatiedot

Sosiaalijohtajan esitys:

Kasittely:

Paatos:

Tyotehtavien, tydajan ja tehtavien sirpaleisuus on osoittautunut
henkilostda rasittavaksi tekijaksi. Tama on vaikuttanut tyontekijoiden
vaihtuvuuteen ja tyontekijoiden jaksamiseen tyossa. Henkiloston
tyohyvinvoinnin lisaksi tyonantajan tulee turvata riittavat
lakisaateisten ja laadukkaat palvelut.

Pelkosenniemen hallintosaannon 44 §:n mukaan valtuusto paattaa
virkojen ja toimien perustamisesta seka lakkauttamisesta seka
nimikkeiden muutosta. Hallintosaannon 45 §:n mukaan
virkasuhteeseen ottava viranomainen paattaa viran
kelpoisuusvaatimuksista, jos niista ei ole paatetty virkaa
perustettaessa tai laissa ole asiasta paatetty.

Liitteena on hyvinvointilautakunnan pyytama EVA-arviointi eri
vaihtoehdoista. Vaihtoehtoja ovat 100 %,

sosiaaliohjaaja-kuraattori,100 % sosiaalitydntekija, 100 %
sosiaaliohjaaja, 100 % kuraattori seka ostopalvelu.

Sosiaalijohtaja Riitta Kostamo p. 040 532 0474

Hyvinvointilautakunta paattaa

1.) esittdd kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle, etta se
perustaa 100 % sosiaaliohjaajan viran.

2.) etta, sosiaaliohjaajan viran kelpoisuusehtona on sosionomi (amk,
yamk) tai muu soveltuva koulutus ja kokemus vastaavista
sosiaalihuollon tehtavista

3.) etta, sosiaaliohjaajan viran tyétehtaviin kuuluvat tehtavat
sosiaalipalveluissa seka kuraattorin tehtavat tarpeen mukaan

Jouni Pontio esitti, ettd hyvinvointilautakunnan tulee perustaa
sellainen virka, jossa on myos patevyys sijaistaa sosiaalijohtajaa.
Pirkko Auer kannatti Jouni Pontion esitysta.

Jouni Pontio veti pois aiemman esityksensa ja teki muutetun

esityksen, etta asia palautetaan uudelleen valmisteluun.

Hyvinvointilautakunta hyvaksyi yksimielisesti Jouni Péntion muutetun
esityksen palauttaa asia uudelleen valmisteluun.



