
Hyvinvointilautakunta § 34 07.05.2020

PERHETYÖNTEKIJÄN VAKINAISTAMINEN

Hyvltk 07.05.2020 § 34    Pelkosenniemen kunnassa on ollut kolmeen peräkkäiseen
  määräaikaiseen  työsuhteeseen palkattu
perhetyöntekijä/sosiaalihojaaja 3.6.2019 alkaen.

  Määräaikaisen työntekijän työtehtäviin on sisältynyt tehostettu
 perhetyö, koulukuraattorin työtehtävät sekä sosiaaliohjaus. 
 Määräaikaisuus päättyy toukokuun 2020 lopussa

.  
  Savukosken kunnan kanssa on laadittu kaksi toistaiseksi voimassa

 olevaa ostopalvelusopimusta (tehostettu perhetyö tarvittaessa ja
 koulukuraattori 20 %:n työajalla), joilla Pelkosenniemen kunta myy
 palveluita Savukosken kunnalle. Ko. määräaikainen työntekijä on
 toteuttanut näiden ostopalvelusopimusten perusteella tehtävää työtä
 Savukoskella. Näiden ostopalvelusopimusten tuottaminen ei ole
 mahdollista ilman pysyvää henkilökuntaa.

  Perhetyö ja koulukuraattorityö ovat pysyviä ja lakisääteisiä kunnan
tehtäviä, jotka tulee järjestää. Eeva Orava ja Veli Kairala   
(pääluottamusmies Juko ry Savukoski / Pelkosenniemi) ovat 
sähköpostilla vaatineet 24.4.2020  Eeva Oravan vakinaistamista.

  Perhetyöntekijän toimen vakinaistamisen perusteena ovat 
Pelkosenniemen kunnan hallintosääntö 48 § ja Työsopimuslaki 1
luku 3 § 2 mom. ja 3 §.   

Lisätiedot:   Sosiaalijohtaja Riitta Kostamo p. 040 532 0474

Sosiaalijohtajan esitys: 
 Hyvinvointilautakunta päättää ,että sosionomi Eeva Oravan työsuhde

muutetaan toistaiseksi voimassa olevaksi 1.6.2020 alkaen.

  Eeva Orava on perhetyöntekijän toimen kelpoisuusehdot täyttävä
henkilö ja on myös soveltuvuutensa ja työkokemuksensa osalta
sopiva henkilö. 

Käsittely:  Puheenjohtaja Anu Laukkanen esitti, että asia palautetaan
valmisteluun.

Päätös:  Hyvinvointilautakunta palautti yksimielisesti asian valmisteluun.

  Siirryttiin käsittelemään pykälää 43.


