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Hyvinvointilautakunta § 23 02.04.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS

Hyvltk 02.04.2020 § 23 Valtuuston 31.5.2017 hyväksymän hallintosäännön § 132 mukaan
ko kous kut su lähetetään jäsenille, varajäsenille ja muille, joilla on
läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus, vähintään neljä (4) päivää ennen
kokousta. Kokouskutsu tai tieto siitä, milloin ja mistä kutsu on
sähköisesti noudettavissa, lähetetään kunnan antamaan viralliseen
sähköpostiosoitteeseen.

 Hallintosääntö:
 128 § Toimielimen päätöksentekotavat
 Toimielin voi käsitellä asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa

kokouksen osallistujat ovat läsnä kokouspaikalla. Varsinaisessa
kokouksessa voidaan käyttää sähköistä asiahallinta- tai
äänestysjärjestelmää.

 Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitää sähköisessä
toimintaympäristössä, johon osallistutaan sähköisen yhteyden avulla
(sähköinen kokous).

 Toimielin voi myös tehdä päätöksiä suljetussa sähköisessä
päätöksentekomenettelyssä ennen kokousta (sähköinen
päätöksentekomenettely).

 Kunnanhallitus tai sen nimeämä viranhaltija vastaa, että sähköisiin
kokouksiin ja sähköiseen päätöksentekomenettelyyn tarvittavat
tekniset laitteet, järjestelmät ja tietoliikenneyhteydet ovat
ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien edellyttämällä tavalla.

 129 § Sähköinen kokous
 Toimielin voi pitää kokouksen sähköisesti.

 Suljettuun sähköiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta
paikasta, jossa salassa pidettävät tiedot ja kokouksessa käydyt
keskustelut eivät ole ulkopuolisen kuultavissa tai nähtävissä.

 130 § Sähköinen päätöksentekomenettely
 Toimielin voi päättää asioita sähköisessä

päätöksentekomenettelyssä kuntalain 100 §:n mukaisesti.
Päätöksentekomenettelyä voidaan käyttää kaikkiin toimielimen
päätösvaltaan kuuluviin asioihin.

Hyvinvointilautakunta on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet
jäsenistä on saa pu vil la (Kuntalaki 103 §).

Todetaan läsnäolijat, mahdolliset esteellisyydet sekä kokouksen
laillisuus ja päätösvaltaisuus.
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Hyvinvointilautakunta § 23 02.04.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Käsittely: Päivi Vauhkonen ja Annika Kostamo osallistuivat kokoukseen
Skypen kautta.

 Esittelijä hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Jutta Hartojoen ollessa poissa
kokouksesta esittelijänä toimi sosiaalijohtaja Riitta Kostamo.

 Puheenjohtaja totesi, että paikalla on 4 jäsentä.
 Esteellisyyksiä ei ollut.

Päätös: Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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Hyvinvointilautakunta § 24 02.04.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

PÖYTÄKIRJANTARKASTAJIEN VALINTA

Hyvltk 02.04.2020 § 24 Valtuuston 31.5.2017 hyväksymän hallintosäännön 151 §:n mukaan
toimielimen kokouksesta on pidettävä pöytäkirjaa. Pöytäkirjan
kirjoittaa puheenjohtajan johdolla pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirjan
allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä.
Pöytäkirjan tarkastavat kaksi (2) tähän tehtävään valittua
pöytäkirjantarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa ääntenlaskijoina,
jollei kokous muuta päätä. Pöytäkirja pyritään tarkastamaan heti
kokouksen päätyttyä. Mikäli tämä ei ole mahdollista, niin pöytäkirja
tarkastetaan viimeistään viikon kuluessa kokouksesta. Pöytäkirja
pidetään yleisesti nähtävänä toimielimen päättämänä aikana ja
paikassa.

Lisätiedot  Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Jutta Hartojoki, p. 193 2151

Hyvinvointi- ja sivistysjohtajan esitys:

 Hyvinvointilautakunta valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa, jotka
toimivat tarvittaessa myös ääntenlaskijoina.

Käsittely: Pöytäkirjantarkastajiksi esitettiin Marko Poikelaa ja Pirkko Aueria.

Päätös: Hyvinvointilautakunta valitsi pöytäkirjantarkastajiksi Marko Poikelan
ja Pirkko Auerin, jotka toimivat tarvittaesa myös ääntenlaskijoina.
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Hyvinvointilautakunta § 25 02.04.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

ASIALISTAN JA KOKOUKSEN TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN

Hyvltk 02.04.2020 § 25 Valtuuston 31.5.2017 hyväksymän hallintosäännön § 132 mukaan
kokouksen esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä
asioista ja ehdotukset päätöksiksi mahdollisine liitteineen,
lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivat erityiset syyt ole
esteenä. Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä,
jollei toimielin toisin päätä. Hallintosäännön § 141 mukaan toimielin
voi esittelijän tai jäsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa
toimielimen yksimielisellä päätöksellä käsiteltäväksi sellaisenkin
asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Hyvinvointi- ja sivistysjohtajan esitys:

 Hyvinvointilautakunta hyväksyy asialistan kokouksen
työjärjestykseksi ja mahdolliset lisäasiat.

Käsittely:  Sosiaalijohtaja Riitta Kostamo ilmoitti, että vetää pykälän 26
Oikaisuvaatimus/Elina Suopanki pois käsiteltavistä asioista.
Perusteluna on, että ei ole ehtinyt perehtyä asiaan riittävästi.

 Puheenjohtaja Anu Laukkanen totesi asian olevan käsiteltävissä
esittelytekstin ja päätösehdotuksen perusteella. Lisäksi asia täytyy
ottaa käsiteltäväksi viipymättä. Oikaisuvaatimus otetaan
hyvinvointilautakunnan käsittelyyn.

 Kuntalaki § 89 Oikaisuvaatimus ja Kuntalaki § 49 Käsittelyn
kiireellisyys.

 Kokouksessa pidettiin tauko klo 17.20-17.25.

Päätös: Hyvinvointilautakunta hyväksyi yksimielisesti  pykälän 26 käsittelyn
tässä kokouksessa ja puheenjohtaja Anu Laukkasen esittelijäksi
pykälään.

 Hyvinvointilautakunta hyväksyi asialistan kokouksen
työjärjestykseksi.
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Hyvinvointilautakunta § 26 02.04.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

OIKAISUVAATIMUS/ELINA SUOPANKI

Hyvltk    
Elina Suopanki on tehnyt oikaisuvaatimuksen hyvinvointi- ja
sivistysjohtajan 27.2.2020 tekemästä viranhaltijapäätöksestä (28§)
koskien lastenhoitajan toimen täyttämistä Pelkosenniemen kunnan
varhaiskasvatuspalveluissa.

  Pelkosenniemen kunnassa on tullut eläköitymisen johdosta auki
varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimi 23.3.2020 alkaen. Toimeen
on haettu iloista, aktiivista ja lapsirakasta lastenhoitajaa, joka
kelpoisuudeltaan täyttää varhaiskasvatuslain (540/2018) 28 §:n
koulutusvaatimuksen (varhaiskasvatuslaki 28 §:n
kelpoisuusvaatimuksena varhaiskasvatuksen lastenhoitajan
tehtävään on kasvatus- ja ohjausalan perustutkinto, sosiaali- ja
terveysalan perustutkinto tai muu vastaava soveltuva tutkinto, joihin
sisältyy tai joita on täydennetty riittävän laajoilla lasten hoidon,
kasvatuksen ja opetuksen tutkinnonosilla.)

  Toimeen tuli kolme hakemusta. Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja valitsi
toimeen Johanna Rädyn, jolla on varhaiskasvatuslain 28:n mukainen
pätevyys sekä kokemusta lastenhoitajan tehtävistä. Hyvinvointi- ja
sivistysjohtajan päätöksessä perusteluksi valinnalle mainitaan
toimeen valittava pätevyys sekä kokemus lastenhoitajan tehtävistä.
Räty on valittu kokonaisharkinnan perusteella sopivimpana.

  Elina Suopanki on oikaisuvaatimuksessaan halunnut osoittaa, että
myös hän on varhaiskasvatuslain henkilöstöä koskeva
siirtymäsäännös 75 § huomioiden pätevä varhaiskasvatuksen
lähihoitajan tehtävään ja pyytää siten hyvinvointilautakuntaa
kumoamaan hyvinvointi- ja sivistysjohtajan valintapäätöksen ja
valitsemaan hänet varhaiskasvatuksen lastenhoitajan tehtävään.

  Lastenhoitajan toimi täytetään työsuhteisesti. Työsuhde on
yksityisoikeudellinen sopimussuhde, josta säädetään
työsopimuslaissa. Työsopimuslaissa ei ole määräyksiä työsuhteisen
henkilön valintaprosessista. Kunnallisen viranhaltijalain määräykset
virkavalinnasta eivät siis koske työsuhteeseen ottamista.

  Rekrytointimenettelyä voivat kuitenkin ohjata esimerkiksi työantajan
omat rekrytointiohjeet ja hallintosäännön määräykset työsuhteisten
palkkaamisesta. Pelkosenniemen kunnassa ei tällä hetkellä ole
yhteistä rekrytointiohjetta. Päätöksentekohetkellä 27.2.2020
voimassa olleen hallintosäännön (31.1.2018 § 7) 47 §:n mukaan
toistaiseksi voimassa olevaan palvelussuhteeseen ottamisesta
päättää toimialajohtaja. Varhaiskasvatuspalvelut kuuluvat
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Hyvinvointilautakunta § 26 02.04.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

sivistyspalveluiden toimialaan ja johtava viranhaltija on hyvinvointi- ja
sivistysjohtaja.

  Suopanki on siirtymäsäännös huomioiden pätevä
varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimeen. Tästä huolimatta
toimialajohtaja voi päättää ottaa työsuhteeseen oman
kokonaisharkintansa perusteella sopivimman hakijan.

  Elina Suopanki on oikaisuvaatimuksessaan huomauttanut
oikaisuvaatimusosoitteen puuttumisesta. Suopangille ei ole koitunut
oikaisuvaatimuksen perusteella oikeudenmenetystä, koska
oikaisuvaatimus on saapunut oikeaan osoitteeseen.

Lisätiedot   Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja Jutta Hartojoki, p. 193 2151

Hyvinvointi- ja sivistysjohtajan esitys:

  Hyvinvointilautakunta hylkää oikaisuvaatimuksen.  

Käsittely:  Puheenjohtaja Anu Laukkanen toimi esittelijänä tämän pykälän
osalta hyvinvointi- ja sivistysjohtajan ollessa poissa.

Viranhaltija on tekemällään päätöksellä 27.2.2020 (§28/2020)
päättänyt valita lastenhoitajan toimeen Johanna Rädyn, jonka hän
toteaa valintapäätöksessään olevan ainoan pätevyysvaatimukset
omaavan kolmen hakijan joukossa. Hän on jättänyt
huomioonottamatta mahdollisuuden, että hänen tulkintansa
pätevyysvaatimuksista voisivat olla puutteelliset tai virheelliset.

  Esittelyssä viranhaltija toteaa myös Suopangin olevan pätevä
varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimeen. Tästä huolimatta hän
toteaa, että hänellä on oikeus valita toimeen kokonaisharkintansa
perusteella sopivimman hakijan. Näillä perusteilla hän esittää
oikaisuvaatimuksen hylkäämistä.

  Hyvinvointilautakunta käytti oikaisuvaatimusta käsitellessään
seuraavia hallintolain lainkohtia:

49 g § (11.6.2010/581)
  Oikaisuvaatimuksen ratkaiseminen ja virheen korjaaminen
  Otettuaan oikaisuvaatimuksen tutkittavakseen viranomainen voi

muuttaa hallintopäätöstä, kumota päätöksen tai hylätä
oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuspäätöksessä on annettava
perusteltu ratkaisu oikaisuvaatimuksessa esitettyihin vaatimuksiin.
Oikaisuvaatimuspäätöksen perustelemiseen ei sovelleta 45 §:n 2
momenttia.

  Oikaisuvaatimuksen ratkaiseva viranomainen voi tehdä samassa
yhteydessä ilman eri vaatimusta myös virheen korjaamista koskevan
päätöksen siten kuin 50–53 §:ssä säädetään



PELKOSENNIEMEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 4/2020 9

Hyvinvointilautakunta § 26 02.04.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

50 § (11.6.2010/581)
  Asiavirheen korjaaminen
  Viranomainen voi poistaa virheellisen päätöksensä ja ratkaista asian

uudelleen, jos:
  1) päätös perustuu selvästi virheelliseen tai puutteelliseen

selvitykseen;
  2) päätös perustuu ilmeisen väärään lain soveltamiseen;
  3) päätöstä tehtäessä on tapahtunut menettelyvirhe; tai
  4) asiaan on tullut sellaista uutta selvitystä, joka voi olennaisesti

vaikuttaa päätökseen.
  Päätös voidaan korjata 1 momentin 1–3 kohdassa tarkoitetussa

tilanteessa asianosaisen eduksi tai vahingoksi. Päätöksen
korjaaminen asianosaisen vahingoksi edellyttää, että asianosainen
suostuu päätöksen korjaamiseen. Asianosaisen suostumusta ei
kuitenkaan tarvita, jos virhe on ilmeinen ja se on aiheutunut
asianosaisen omasta menettelystä. Päätös voidaan korjata 1
momentin 4 kohdassa tarkoitetussa tilanteessa ainoastaan
asianosaisen eduksi.

34 §
Asianosaisen «kuuleminen»

  Asianosaiselle on ennen asian ratkaisemista varattava tilaisuus
lausua mielipiteensä asiasta sekä antaa selityksensä sellaisista
vaatimuksista ja selvityksistä, jotka saattavat vaikuttaa asian
ratkaisuun.

  Asian saa ratkaista asianosaista kuulematta, jos:
  1) vaatimus jätetään tutkimatta tai hylätään heti perusteettomana;
  2) asia koskee palvelussuhteeseen tai vapaaehtoiseen koulutukseen

ottamista;
  3) asia koskee hakijan ominaisuuksien arviointiin perustuvan edun

myöntämistä;
  4) «kuuleminen» saattaa vaarantaa päätöksen tarkoituksen

toteutumisen tai kuulemisesta aiheutuva asian käsittelyn
viivästyminen aiheuttaa huomattavaa haittaa ihmisten terveydelle,
yleiselle turvallisuudelle taikka ympäristölle; tai

  5) hyväksytään vaatimus, joka ei koske toista asianosaista tai
kuuleminen on muusta syystä ilmeisen tarpeetonta.

       Puheenjohtajan esitys:

  Hyvinvointilautakunta päättää:

  1. Oikaisuvaatimus hyväksytään viranhaltijan hallintopäätöksessä
tekemän menettelyvirheen vuoksi. Hyvinvointi- ja sivistysjohtaja ei ole
valintaa suorittaessaan perehtynyt huolellisesti lastenhoitajan
toimessa tarvittaviin pätevyysvaatimuksiin ja sen perusteella jättänyt
huomioonottamatta Suopangin hakemuksen.
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Hyvinvointilautakunta § 26 02.04.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

  2. Hallintolain 49 g §:n  mukaan oikaisuvaatimuksen ratkaiseva
viranomainen voi tehdä samassa yhteydessä ilman eri vaatimusta
myös virheen korjaamista koskevan päätöksen siten kuin 50 – 53 §
säädetään.

3. Valitsee Pelkosenniemen kunnan varhaiskasvatuksen
lastenhoitajaksi Elina Suopangin.

  Marko Poikela kannatti hyvinvointi- ja sivistysjohtajan esitystä, että
oikaisuvaatimus hylätään.

  Pirkko Auer kannatti puheenjohtaja Anu Laukkasen esitystä.

  Puheenjohtaja totesi, että koska on tullut esittelijän esityksestä
poikkeava kannatettu esitys, asiasta on äänestettävä.

  Äänestystavaksi päätettiin kädennosto.

  Esittelijän esitys sai 1 äänen (Marko Poikela) ja Anu Laukkasen
esitys sai 3 ääntä (Anu Laukkanen, Aino Kulpakko ja Pirkko Auer)

Päätös:  Puheenjohtaja totesi, että hyvinvointilautakunnan päätökseksi tuli
puheenjohtaja Anu Laukkasen esitys, että oikaisuvaatimus
hyväksytään ja Elina Suopanki valitaan varhaiskasvatuksen
lastenhoitajan toimeen.

  Perusteluna on, että päätöksenteossa on tapahtunut menettelyvirhe.

  Marko Poikela esitti eriävän mielipiteen.

Otteet  Elina Suopanki
  Johanna Räty
  Monetra
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Hyvinvointilautakunta § 8 16.01.2020
Hyvinvointilautakunta § 19 12.03.2020
Hyvinvointilautakunta § 27 02.04.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

SOSIAALIOHJAAJAN VIRKA

Hyvltk 16.01.2020 § 8

Pelkosenniemen kunnan sosiaalipalveluiden työtehtävien järjestely
on käynnistynyt keväällä 2019.Tavoitteena on tuottaa kuntalaisten
sosiaalipalvelut mahdollisimman tarkoituksen mukaisella työnjaolla
ottaen huomioon asiakasprosessin eri vaiheet ja sosiaalihuollon
ammattihenkilöiden pätevyysvaatimukset.

 Sosiaalihuollon palvelutehtäviin kuuluvat seuraavat: iäkkäiden
palvelut, päihdepalvelut, lapsiperheiden palvelut, lastensuojelu,
perheoikeudelliset palvelut, työikäisten palvelut ja vammaisten
palvelut. Asiakasprosessiin kuuluvat eri vaiheet asian käsittelyssä:
palvelutarpeen tuleminen esille, palvelutarpeen arviointi, palvelun
suunnittelu, palvelun järjestäminen, palvelun toteutus ja palvelun
arviointi ja seuranta. Prosessiin sisälty päätösten tekemistä, joka
edellyttää virkavastuuta ja sosiaalihuoltolaissa määriteltyä
pätevyyttä. Pätevyysvaatimukset on säädelty laissa koskien mm.
palveluiden arviointia, suunnittelua ja tuottamista.

 Sosiaaliohjaajan virkaan kuuluisi monipuolisen asiakasohjauksen
lisäksi sosiaalihuoltolakien mukaisten palveluiden ja päätösten
tekeminen mm. ikäihmisille. Määräaikaisen sosiaaliohjaajan toimen
tehtäviin kuuluu tällä hetkellä koulukuraattorin työ, n. 40% työajasta.
Kuraattoripalvelua myydään Savukoskelle (1pv/vko) kuntien välisellä
sopimuksella.

 Pelkosenniemen hallintosäännön 44  §:n mukaan valtuusto päättää
virkojen ja toimien perustamisesta sekä lakkauttamisesta sekä
nimikkeiden muutosta. Hallintosäännön 45 §:n mukaan
virkasuhteeseen ottava viranomainen päättää viran
kelpoisuusvaatimuksista, jos niistä ei ole päätetty virkaa
perustettaesssa tai laissa ole asiasta päätetty.

 Kunnanvaltuusto on talousarviokokouksessa 18.12.2019 päättänyt
sosiaalipalveluiden palkkakustannuksista vuodelle 2020 ja
suunnitelmavuosille 2021 - 2022, jossa on varattu varat
sosiaaliohjaajan palkkakustannuksiin.  

Lisätiedot:  Sosiaalijohtaja Riitta Kostamo p. 040 532 0474        

Sosiaalijohtajan esitys:  Hyvinvointilautakunta päättää
 1. esittää kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle, että

perustetaan sosiaaliohjaajan virka.
 2. esittää kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle, että
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Hyvinvointilautakunta § 8 16.01.2020
Hyvinvointilautakunta § 19 12.03.2020
Hyvinvointilautakunta § 27 02.04.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

sosiaaliohjaajan kelpoisuusehtona on sosiaalihuollon
ammattihenkilöstöstä annetun lain (817/2015 § 8) mukainen
laillistetun sosionomin pätevyys tai opistoasteen tutkinto. Eduksi
katsotaan kokemus vastaavista sosiaalihuollon tehtävistä sekä
oman auton käyttömahdollisuus. Sosiaaliohjaajan palkka määräytyy
KVTES:n mukaan. Virassa sovelletaan kuuden kuukauden
koeaikaa. Virkaan valitun on ennen valinnan vahvistamista
esitettävä hyväksytty lääkärinlausunto terveydentilastaan, sekä
annettava selvitys lasten ja nuorten kanssa työskentelevän
rikostaustasta.

 3. esittää kunnanhallitukselle, että sosiaaliohjaajan virka laitetaan
julkiseen hakuun.  

Käsittely:   Antti Oikarinen esitti, että asia palautetaan valmisteluun.

Päätös: Hyvinvointilautakunta palautti yksimielisesti asian uudelleen
valmisteluun.

 Hyvinvointilautakunta päätti, että asiasta tulee tehdä päätöksenteon
tueksi päätösten vaikutusten ennakkoarviointi (EVA).

Tiedoksi: Sosiaalijohtaja

Hyvltk 12.03.2020 § 19
 27.2.2020 

 Sosiaaliohjaajan virkaa on jatkovalmisteltu uudelleen ottaen
huomioon sosiaalipalveluiden työkuorma ja lakisääteisten
kuraattoripalveluiden tarve ja turvaaminen.

Nykytilanne:

 Perhetyötekijän toimessa on tällä hetkellä työntekijä 50 % työajalla,
työtehtävät jakaantuvat sosiaaliohjaukseen 30 % ja
ennaltaehkäisevään perhetyöhön 20 %. Työntekijän toinen 50 %
tehtävä täyttyy Kanta-projektin valmistelutyöstä.

 Sosiaaliohjaaja-koulukuraattorin työaika on 80 %, josta 20 % (1 pv)
on ohjattu Pelkosenniemen kuraattoripalveluihin ja 20 % (1 pv)
kuraattoripalvelun myymiseen Savukoskelle. Työntekijän
määräaikainen työsopimus päättyy 31.5.2020. Kuraatttoripalveluiden
myymisestä Savukoskelle on toistaiseksi voimassa oleva sopimus.

 Savukosken ja Pelkosenniemen kuntien välillä on myös sopimus
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Hyvinvointilautakunta § 8 16.01.2020
Hyvinvointilautakunta § 19 12.03.2020
Hyvinvointilautakunta § 27 02.04.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

perhetyöntekijän työpanoksen myymisestä Savukoskelle, palvelua ei
ole myyty viime aikoina.

 Työtehtävien, työajan ja tehtävien sirpaleisuus on osoittautunut
henkilöstöä rasittavaksi tekijäksi. Tämä on vaikuttanut työntekijöiden
vaihtuvuuteen ja työntekijöiden jaksamiseen työssä. Henkilöstön
työhyvinvoinnin lisäksi työnantajan tulee turvata riittävät
lakisääteisten ja laadukkaat palvelut.

 Pelkosenniemen hallintosäännön 44 §:n mukaan valtuusto päättää
virkojen ja toimien perustamisesta sekä lakkauttamisesta sekä
nimikkeiden muutosta. Hallintosäännön 45 §:n mukaan
virkasuhteeseen ottava viranomainen päättää viran
kelpoisuusvaatimuksista, jos niistä ei ole päätetty virkaa
perustettaessa tai laissa ole asiasta päätetty.

 Liitteenä on hyvinvointilautakunnan pyytämä EVA-arviointi eri
vaihtoehdoista. Vaihtoehtoja ovat 100 %,
sosiaaliohjaaja-kuraattori,100 % sosiaalityöntekijä, 100 %
sosiaaliohjaaja, 100 % kuraattori sekä ostopalvelu.

Lisätiedot  Sosiaalijohtaja Riitta Kostamo p. 040 532 0474

Sosiaalijohtajan esitys: Hyvinvointilautakunta päättää

 1.) esittää kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle, että se
perustaa 100 % sosiaaliohjaajan viran.

 2.) että, sosiaaliohjaajan viran kelpoisuusehtona on sosionomi (amk,
yamk) tai muu soveltuva koulutus ja kokemus vastaavista
sosiaalihuollon tehtävistä

 3.) että, sosiaaliohjaajan viran työtehtäviin kuuluvat tehtävät
sosiaalipalveluissa sekä kuraattorin tehtävät tarpeen mukaan 

Käsittely: Jouni Pöntiö esitti, että hyvinvointilautakunnan tulee perustaa
sellainen virka, jossa on myös pätevyys sijaistaa sosiaalijohtajaa.

 Pirkko Auer kannatti Jouni Pöntiön esitystä.

 Jouni Pöntiö veti pois aiemman esityksensä ja teki muutetun
esityksen, että asia palautetaan uudelleen valmisteluun.
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Hyvinvointilautakunta § 8 16.01.2020
Hyvinvointilautakunta § 19 12.03.2020
Hyvinvointilautakunta § 27 02.04.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

Päätös: Hyvinvointilautakunta hyväksyi yksimielisesti Jouni Pöntiön
muutetun esityksen palauttaa asia uudelleen valmisteluun.

Hyvltk 02.04.2020 § 27    
19.4.2019 § 34 Hyvinvointilautakunta päätti muuttaa päivähoitajan
viran perhetyöntekijän toimeksi. Työ oli 100 % perhetyötä.

 26.9.2018 § 71 Hyvinvointilautakunta päätti käynnistää
yhteistyöneuvottelut Savukosken kunnan kanssa
koulukuraattoripalvelujen järjestämiseksi.

 19.11.2018  § 88 Hyvinvointilautakunta päätti jakaa perhetyöntekijän
työaikaa siten, että Pelkosenniemen kunnan kuraattorien tehtävien
hoitamiseen varataan 20 % perhetyöntekijän kokonaistyöajasta.

 6.2.2019 § 71 Hyvinvointilautakunta päätti keskeyttää
koulukuraattorin toimeen liittyvät valmistelut ja tarkastella yhteistyön
kännistymistä Savukosken kunnan kanssa uudelleen vuoden 2019
aikana.

 Samassa kokouksessa päätettiin jatkaa perhetyöntekijän työajan
jyvittämistä koulukuraattoripalvelun ja perhetyön kesken, vuoden
2019 loppuun saakka.

 18.6.2019 § 49 Hyvinvointilautakunta päätti
koulukuraattoripalvelujen myynnistä ostopalveluna Savukosken
kunnalle. Sopimuksessa sitouduttiin myymään 20 %
koulukuraattorin viikkotyöajasta.

 Käytännössä päätös tarkoitti, että perhetyöntekijän työajasta otettiin
lisää 20 % koulukuraattoritoimintaan. Sosiaalitoimeen ja
perhetyöhön jäi enää 60 % työpanos.

 Vakituinen perhetyöntekijä irtisanoitui toimestaan 25.7.2019 alkaen.
Työtehtävät täytettiin 1.6.2019 määräaikaisesti 60 % työpanoksella.
1.8.2019 sosiaalitoimeen siirtyi sisäisellä siirrolla 50 % työntekijä,
joka sijoittui perhetyöhön.

 Koulujen alettua kesäkuussa aloittaneen työntekijän työaikaa lisättiin
80 %:iin, josta 40 % oli kuraattoripalvelua. Työpanosta
sosiaalitoimeen jäi 40 %. Käytännössä perhetyötä on tehty
elokuusta 2019 lähtien 90 % työpanoksella, kahden työntekijän
toimesta.

 Ikääntyneiden osuus kuntalaisista kasvaa koko ajan, samoin
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Hyvinvointilautakunta § 8 16.01.2020
Hyvinvointilautakunta § 19 12.03.2020
Hyvinvointilautakunta § 27 02.04.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

palvelujen tarve. Tarpeeseen on kyettävä vastaamaan lakisääteisten
määräaikojen puitteissa. Tähän on kiinnittänyt huomioita myös
eduskunnan oikeusasiamies Maija Saxlin tarkastuskäynnillään
elokuussa 2019.

Lisätiedot  Sosiaalijohtaja Riitta Kostamo p. 040 532 0474

Sosiaalijohtajan esitys: Hyvinvointilautakunta päättää

 1. että koulukuraattorin tehtävät säilytetään edelleen
perhetyöntekijän toimessa ja  

 2. että, perustetaan uusi 100 % sosiaaliohjaajan virka, jossa
pääpaino on ikääntyneiden palveluissa.  Sosiaaliohjaajan viran
kelpoisuusehtona on sosiaalihuollon ammattihenkilöstöstä annetun
lain ( 817/2015 § 8) mukainen laillistetun sosionomin pätevyys ja

 3. esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että
sosiaaliohjaajan virka laitetaan julkiseen hakuun.     

Käsittely: Puheenjohtaja Anu Laukkanen esitti:

 1. perustetaan uusi 100 % työajalla sosiaaliohjaajan virka, jossa
pääpaino on ikääntyneiden palveluissa ja virkaan sisällytetään myös
koulukuraattorin tehtävät Pelkosenniemen kunnassa.
Sosiaaliohjaajan viran kelpoisuusehtona on sosiaalihuollon
ammattihenkilöstöstä annetun lain ( 817/2015 § 8) mukainen
laillistetun sosionomin pätevyys ja

 2. esittää kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, että
sosiaaliohjaajan virka laitetaan julkiseen hakuun.

 Pidettiin tauko 18.15-18.20.

 Sosiaalijohtaja muutti esitystään seuraavasti:

  Hyvinvointilautakunta päättää:

 1. perhetyöntekijän toimeen sisällytetään koulukuraattorin tehtävät.

 2. perustetaan uusi 100 % sosiaaliohjaajan virka, jossa pääpaino on
ikääntyvien palveluissa ja virkaan sisällytetään myös 
työllisyyskoordinaattorin tehtävät.

 Marko Poikela kannatti Anu Laukkasen esitystä.
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Hyvinvointilautakunta § 8 16.01.2020
Hyvinvointilautakunta § 19 12.03.2020
Hyvinvointilautakunta § 27 02.04.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

 Puheenjohtaja totesi, että koska on tullut esittelijän muutetusta
esityksestä poikkeava kannatettu esitys, asiasta on äänestettävä.

 Äänestystavaksi päätettiin kädennosto.

 Esittelijän esitys sai 0 ääntä ja Anu Laukkasen esitys sai 4 ääntä
(Anu Laukkanen, Aino Kulpakko, Marko Poikela ja Pirkko Auer)

Päätös: Hyvinvointilautakunnan päätökseksi tuli puheenjohtaja Anu
Laukkasen esitys.

 1. perustetaan uusi 100 % työajalla sosiaaliohjaajan virka, jossa
pääpaino on ikääntyneiden palveluissa ja virkaan sisällytetään myös
koulukuraattorin tehtävät Pelkosenniemen kunnassa.
Sosiaaliohjaajan viran kelpoisuusehtona on sosiaalihuollon
ammattihenkilöstöstä annetun lain ( 817/2015 § 8) mukainen
laillistetun sosionomin pätevyys ja

 2. esittää kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle, että
sosiaaliohjaajan virka laitetaan julkiseen hakuun.

Toimeksi: Kunnanhallitus

Liitteet Liite1 ENNAKKOVAIKUTUSTEN ARVIOINTI
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Hyvinvointilautakunta § 28 02.04.2020

Pöytäkirjan tarkastajat:

ILMOITUSASIAT

Hyvltk 02.04.2020 § 28 1.COVID-19 aiheuttaman poikkeustilan huomioiminen perustason
sosiaali- ja terveyshuollon palvelujen toiminnassa/STM-ohje

 Valtioneuvosto on todennut 16.3.2020 yhteistoiminnassa tasavallan
presidentin kanssa, että maassa vallitsevat valmiuslaissa
(1552/2019) tarkoitetut poikkeusolot. Poikkeusoloissa on turvattava
perustason sosiaali - ja terveyspalvelujen saatavuus ja kiinnitettävä
erityistä huomiota haavoittuvassa asemassa oleviin ja erityistä tukea
tarvitseviin asiakkaisiin. Sosiaali - ja terveyspalveluiden on kyettävä
vastaamaan heidän yksilöllisiin tarpeisiin. Painetta erikoistason
palveluissa voidaan purkaa toimivilla perustason palveluilla.

 2. Lastenhoitajan irtisanoutuminen.
 Hyvinvointilautakunta kiittää työntekijää pitkästä ja ansiokkasta

työurasta Pelkosenniemen kunnan hyväksi varhaiskasvatuksessa ja
toivottaa antoisia eläkepäiviä.

 3. Luokanopettajan viran täyttäminen

 4. STM 31.3.2020
  Toimeentulotuen käsittely Korona-epidemian aiheuttaman

erityistilanteen ajan

 5. STM 1.4.2020
 Päätös valmiuslain 86 §:n mukaisiin sosiaali- ja tervyshuollon

ohjaustoimiin ryhtymisestä

Hyvinvointi- ja sivistysjohtajan esitys:

 Hyvinvointilautakunta merkitsee asiat tiedoksi.

Päätös: Hyvinvointilautakunta hyväksyi esityksen yksimielisesti.
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Pelkosenniemen kunta

Hyvinvointilautakunta 02.04.2020

Kuntalain mukainen oikaisuvaatimus hyvinvointilautakunnan päätökseen.

Tähän päätökseen tyytymätön voi hakea muutosta kirjallisella oikaisuvaatimuksella. Päätökseen
ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Lautakunnan päätökseen saa hakea muutosta 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös

välittömästi vaikuttaa (asianosainen)
 kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimuksen voi  tehdä sekä laillisuus että tarkoituksenmukaisuusperusteella.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Pelkosenniemen hyvinvointilautakunta
Sodankyläntie 1
98500 Pelkosenniemi
Sähköpostiosoite: kirjaamo@pelkosenniemi.fi

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen
valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan
asianosaisen saaneen tiedon, jollei muuta näytetä, päätöksestä kolmantena päivänä viestin
lähettämisestä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun
pöytäkirja on nähtävillä Pelkosenniemen kunnan verkkosivuilla osoitteessa
https://www.pelkosenniemi.fi/paatoksenteko-ja-osallisuus/esityslistat-ja-poytakirjat/

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi 6.4.2020 sivistystoimistossa ja
www.pelkosenniemi.fi – sivustolla.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava:
 valittajan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero
 päätös, johon haetaan muutosta
 miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi

 perusteet, joilla muutosta vaaditaan.

https://www.pelkosenniemi.fi/paatoksenteko-ja-osallisuus/esityslistat-ja-poytakirjat
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Pöytäkirjan tarkastajat:

Jos valitusviranomaisen päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Pelkosenniemen kunnan kirjaamosta. 
Postiosoite: Sodankyläntie 1 A, 98500 PELKOSENNIEMI 
Käyntiosoite: Sodankyläntie 1 A, Pelkosenniemi
Sähköpostiosoite: kirjaaamo@pelkosenniemi.fi
Puhelinnumero: 040?507 6286
Kunnan kirjaamon aukioloaika: ma – pe 09:00-15:00


