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SOSIAALIOHJAAJAN VIRKA

Hyvltk 16.01.2020 § 8

Lisatiedot:

Sosiaalijohtajan esitys:

Pelkosenniemen kunnan sosiaalipalveluiden tyotehtavien jarjestely
on kaynnistynyt kevaalla 2019.Tavoitteena on tuottaa kuntalaisten
sosiaalipalvelut mahdollisimman tarkoituksen mukaisella tyonjaolla
ottaen huomioon asiakasprosessin eri vaiheet ja sosiaalihuollon
ammattihenkildiden patevyysvaatimukset.

Sosiaalihuollon palvelutehtaviin kuuluvat seuraavat: iakkaiden
palvelut, paihdepalvelut, lapsiperheiden palvelut, lastensuojelu,
perheoikeudelliset palvelut, tydikaisten palvelut ja vammaisten
palvelut. Asiakasprosessiin kuuluvat eri vaiheet asian kasittelyssa:
palvelutarpeen tuleminen esille, palvelutarpeen arviointi, palvelun
suunnittelu, palvelun jarjestaminen, palvelun toteutus ja palvelun
arviointi ja seuranta. Prosessiin sisalty paatdsten tekemista, joka
edellyttaa virkavastuuta ja sosiaalihuoltolaissa maariteltya
patevyytta. Patevyysvaatimukset on saadelty laissa koskien mm.
palveluiden arviointia, suunnittelua ja tuottamista.

Sosiaaliohjaajan virkaan kuuluisi monipuolisen asiakasohjauksen
lisaksi sosiaalihuoltolakien mukaisten palveluiden ja paatosten
tekeminen mm. ikaihmisille. Maaraaikaisen sosiaaliohjaajan toimen
tehtaviin kuuluu talla hetkella koulukuraattorin tyd, n. 40% tydajasta.
Kuraattoripalvelua myydaan Savukoskelle (1pv/vko) kuntien valisella
sopimuksella.

Pelkosenniemen hallintosdannon 44 §:n mukaan valtuusto paattaa
virkojen ja toimien perustamisesta seka lakkauttamisesta seka
nimikkeiden muutosta. Hallintosaannén 45 §:n mukaan
virkasuhteeseen ottava viranomainen paattaa viran
kelpoisuusvaatimuksista, jos niista ei ole paatetty virkaa
perustettaesssa tai laissa ole asiasta paatetty.

Kunnanvaltuusto on talousarviokokouksessa 18.12.2019 paattanyt
sosiaalipalveluiden palkkakustannuksista vuodelle 2020 ja
suunnitelmavuosille 2021 - 2022, jossa on varattu varat
sosiaaliohjaajan palkkakustannuksiin.

Sosiaalijohtaja Riitta Kostamo p. 040 532 0474

Hyvinvointilautakunta paattaa
1. esittda kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle, etta



Kasittely:

Paatos:

Tiedoksi:

Hyvltk 12.03.2020 § 19
27.2.2020

perustetaan sosiaaliohjaajan virka.

2. esittda kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle, etta
sosiaaliohjaajan kelpoisuusehtona on sosiaalihuollon
ammattihenkildstdsta annetun lain (817/2015 § 8) mukainen
laillistetun sosionomin patevyys tai opistoasteen tutkinto. Eduksi
katsotaan kokemus vastaavista sosiaalihuollon tehtavista seka oman
auton kayttomahdollisuus. Sosiaaliohjaajan palkka maaraytyy
KVTES:n mukaan. Virassa sovelletaan kuuden kuukauden koeaikaa.
Virkaan valitun on ennen valinnan vahvistamista esitettava
hyvaksytty laakarinlausunto terveydentilastaan, seka annettava
selvitys lasten ja nuorten kanssa tyoskentelevan rikostaustasta.

3. esittaa kunnanhallitukselle, etta sosiaaliohjaajan virka laitetaan
julkiseen hakuun.

Antti Oikarinen esitti, etta asia palautetaan valmisteluun.

Hyvinvointilautakunta palautti yksimielisesti asian uudelleen
valmisteluun.

Hyvinvointilautakunta paatti, etta asiasta tulee tehda paatoksenteon
tueksi paatosten vaikutusten ennakkoarviointi (EVA).

Sosiaalijohtaja

Sosiaaliohjaajan virkaa on jatkovalmisteltu uudelleen ottaen
huomioon sosiaalipalveluiden tydkuorma ja lakisaateisten
kuraattoripalveluiden tarve ja turvaaminen.

Nykytilanne:

Perhetyotekijan toimessa on talla hetkella tyontekija 50 % tyoajalla,
tyotehtavat jakaantuvat sosiaaliohjaukseen 30 % ja
ennaltaehkaisevaan perhetyohon 20 %. Tyontekijan toinen 50 %
tehtava tayttyy Kanta-projektin valmistelutydsta.

Sosiaaliohjaaja-koulukuraattorin tyoaika on 80 %, josta 20 % (1 pv)
on ohjattu Pelkosenniemen kuraattoripalveluihin ja 20 % (1 pv)
kuraattoripalvelun myymiseen Savukoskelle. Tydntekijan
maaraaikainen tydsopimus paattyy 31.5.2020. Kuraatttoripalveluiden
myymisesta Savukoskelle on toistaiseksi voimassa oleva sopimus.

Savukosken ja Pelkosenniemen kuntien valilla on myds sopimus
perhetydntekijan tydpanoksen myymisesta Savukoskelle, palvelua ei



Lisatiedot

Sosiaalijohtajan esitys:

Kasittely:

Paatos:

ole myyty viime aikoina.

Tyotehtavien, tydajan ja tehtavien sirpaleisuus on osoittautunut
henkilostoa rasittavaksi tekijaksi. Tama on vaikuttanut tyontekijoiden
vaihtuvuuteen ja tyontekijoiden jaksamiseen tydssa. Henkiloston
tyohyvinvoinnin lisaksi tyonantajan tulee turvata riittavat
lakisaateisten ja laadukkaat palvelut.

Pelkosenniemen hallintosaannon 44 §:n mukaan valtuusto paattaa
virkojen ja toimien perustamisesta seka lakkauttamisesta seka
nimikkeiden muutosta. Hallintosaannon 45 §:n mukaan
virkasuhteeseen ottava viranomainen paattaa viran
kelpoisuusvaatimuksista, jos niista ei ole paatetty virkaa
perustettaessa tai laissa ole asiasta paatetty.

Liitteend on hyvinvointilautakunnan pyytama EVA-arviointi eri
vaihtoehdoista. Vaihtoehtoja ovat 100 %,

sosiaaliohjaaja-kuraattori,100 % sosiaalitydntekija, 100 %
sosiaaliohjaaja, 100 % kuraattori seka ostopalvelu.

Sosiaalijohtaja Riitta Kostamo p. 040 532 0474

Hyvinvointilautakunta paattaa

1.) esittdd kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle, etta se
perustaa 100 % sosiaaliohjaajan viran.

2.) etta, sosiaaliohjaajan viran kelpoisuusehtona on sosionomi (amk,
yamk) tai muu soveltuva koulutus ja kokemus vastaavista
sosiaalihuollon tehtavista

3.) ettd, sosiaaliohjaajan viran tyotehtaviin kuuluvat tehtavat
sosiaalipalveluissa seka kuraattorin tehtavat tarpeen mukaan

Jouni Pontio esitti, etta hyvinvointilautakunnan tulee perustaa
sellainen virka, jossa on myos patevyys sijaistaa sosiaalijohtajaa.
Pirkko Auer kannatti Jouni Pontion esitysta.

Jouni Ponti6 veti pois aiemman esityksensa ja teki muutetun

esityksen, etta asia palautetaan uudelleen valmisteluun.

Hyvinvointilautakunta hyvaksyi yksimielisesti Jouni Pontion muutetun
esityksen palauttaa asia uudelleen valmisteluun.



Hyvltk 02.04.2020 § 27

Lisatiedot

19.4.2019 § 34 Hyvinvointilautakunta paatti muuttaa paivahoitajan
viran perhetydntekijan toimeksi. Ty oli 100 % perhetyota.

26.9.2018 § 71 Hyvinvointilautakunta paatti kaynnistaa
yhteistyoneuvottelut Savukosken kunnan kanssa
koulukuraattoripalvelujen jarjestamiseksi.

19.11.2018 § 88 Hyvinvointilautakunta paatti jakaa perhetyontekijan
tyOaikaa siten, etta Pelkosenniemen kunnan kuraattorien tehtavien
hoitamiseen varataan 20 % perhetyontekijan kokonaistydajasta.

6.2.2019 § 71 Hyvinvointilautakunta paatti keskeyttaa
koulukuraattorin toimeen liittyvat valmistelut ja tarkastella yhteistyon
kannistymista Savukosken kunnan kanssa uudelleen vuoden 2019
aikana.

Samassa kokouksessa paatettiin jatkaa perhetydntekijan tyéajan
jyvittamista koulukuraattoripalvelun ja perhetyon kesken, vuoden
2019 loppuun saakka.

18.6.2019 § 49 Hyvinvointilautakunta paatti koulukuraattoripalvelujen
myynnista ostopalveluna Savukosken kunnalle. Sopimuksessa
sitouduttiin myymaan 20 % koulukuraattorin viikkotydajasta.

Kaytannossa paatos tarkoitti, etta perhetyontekijan tydajasta otettiin
lisda 20 % koulukuraattoritoimintaan. Sosiaalitoimeen ja
perhety6hon jai enaa 60 % tyopanos.

Vakituinen perhetyontekija irtisanoitui toimestaan 25.7.2019 alkaen.
Ty6tehtavat taytettiin 1.6.2019 maaraaikaisesti 60 % tyopanoksella.
1.8.2019 sosiaalitoimeen siirtyi sisaisella siirrolla 50 % tyontekija,
joka sijoittui perhetydhon.

Koulujen alettua kesakuussa aloittaneen tyontekijan tydaikaa lisattiin
80 %:iin, josta 40 % oli kuraattoripalvelua. Tyopanosta
sosiaalitoimeen jai 40 %. Kaytanndssa perhetydta on tehty elokuusta
2019 lahtien 90 % tyopanoksella, kahden tydntekijan toimesta.

Ikaantyneiden osuus kuntalaisista kasvaa koko ajan, samoin
palvelujen tarve. Tarpeeseen on kyettava vastaamaan lakisaateisten
maaraaikojen puitteissa. Tahan on kiinnittdnyt huomioita myds
eduskunnan oikeusasiamies Maija Saxlin tarkastuskaynnillaan
elokuussa 2019.

Sosiaalijohtaja Riitta Kostamo p. 040 532 0474



Sosiaalijohtajan esitys: Hyvinvointilautakunta paattaa

Kasittely:

Paatos:

1. etta koulukuraattorin tehtavat sailytetaan edelleen
perhetyontekijan toimessa ja

2. etta, perustetaan uusi 100 % sosiaaliohjaajan virka, jossa
paapaino on ikaantyneiden palveluissa. Sosiaaliohjaajan viran
kelpoisuusehtona on sosiaalihuollon ammattihenkiléstdsta annetun
lain ( 817/2015 § 8) mukainen laillistetun sosionomin patevyys ja

3. esittaa kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, etta
sosiaaliohjaajan virka laitetaan julkiseen hakuun.

Puheenjohtaja Anu Laukkanen esitti:

1. perustetaan uusi 100 % tydajalla sosiaaliohjaajan virka, jossa
paapaino on ikaantyneiden palveluissa ja virkaan sisallytetaan myos
koulukuraattorin tehtavat Pelkosenniemen kunnassa.
Sosiaaliohjaajan viran kelpoisuusehtona on sosiaalihuollon
ammattihenkilostosta annetun lain ( 817/2015 § 8) mukainen
laillistetun sosionomin patevyys ja

2. esittda kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, etta
sosiaaliohjaajan virka laitetaan julkiseen hakuun.

Pidettiin tauko 18.15-18.20.

Sosiaalijohtaja muultti esitystdan seuraavasti:

Hyvinvointilautakunta paattaa:

1. perhetydntekijan toimeen sisallytetaan koulukuraattorin tehtavat.
2. perustetaan uusi 100 % sosiaaliohjaajan virka, jossa paapaino on
ikaantyvien palveluissa ja virkaan sisallytetaan myaos
tyollisyyskoordinaattorin tehtavat.

Marko Poikela kannatti Anu Laukkasen esitysta.

Puheenjohtaja totesi, ettd koska on tullut esittelijan muutetusta
esityksesta poikkeava kannatettu esitys, asiasta on aanestettava.

Aanestystavaksi paatettiin kadennosto.

Esittelijan esitys sai 0 a4anta ja Anu Laukkasen esitys sai 4 aanta
(Anu Laukkanen, Aino Kulpakko, Marko Poikela ja Pirkko Auer)

Hyvinvointilautakunnan paatokseksi tuli puheenjohtaja Anu



Toimeksi:

Laukkasen esitys.

1. perustetaan uusi 100 % ty6ajalla sosiaaliohjaajan virka, jossa
paapaino on ikaantyneiden palveluissa ja virkaan sisallytetaan myos
koulukuraattorin tehtavat Pelkosenniemen kunnassa.
Sosiaaliohjaajan viran kelpoisuusehtona on sosiaalihuollon
ammattihenkilostosta annetun lain ( 817/2015 § 8) mukainen
laillistetun sosionomin patevyys ja

2. esittda kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle, etta
sosiaaliohjaajan virka laitetaan julkiseen hakuun.

Kunnanhallitus



